Prefeitura lMunidpal de Saudade do lguagy

85565-000 SAUDADE DO IGUACU e PARANA

PROJETO DE LEI N? 01, de 08 de janeiroc de 1983.

Estabelece a estrutura damlnls*rdlea da Prefeituya
Municipal de Saudade do Iguacu e da outras providen-

CAMARA MUNICIPAL DE
SAUDADE DO IGUAGU PR Clas..

PROTCCOLO (..
Data: 2,2/ /

TITULO I
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAC ADMINISTRATIVA

“xecutivo

Art. 1® = 4 acao do Governo Municipal tera como obje
tivo o desenvolvimento socio- economlco do municipio e © aprimora -
mento dos servigos prestados a populagac, mediante planejamento de

& suas atividades.
F
& 1° - @ planejamento das atividades da Administra -
¢ao Municipal obedncera as diretrizes estabelecidas neste Titulo e
sera tracado atraves da elaboracao e manutencac dos seguintes ins-
trumentos:
I = Plano Diretor;
II - Plano de Desenvolvimento Integrado;
III - Diretrizes Orgdmentarlds
IV - Orgcamento Anual e Plurianual de Investimen
tos;
V - Programagao Financeira Anual da Despesa.
§ 2¢ - A elaboragao e execucao do planejamento das
atividades municipais guardara inteira consonanc1a com os planos e
programas do Governo do Estado e dos Orgaos da Administracao Fede-
ral,
Art. 2&8 - A agao do mun1c1p10 em areas assistidas pe
lo Estado ou pela Uniao sera supletiva e, sempre que for o casoc |,
~— buscara mobilizar os recursos materiais, humanos e financeiros dis
poniveis. i
Art. 32 = A Admlnlstragao Municipal devera promover
a iytegra@éo da comunidade na vida politico-administrativa do mu-
MG LR 16
Art. 42 - A Prefeitura buscara elevar a produtivida-

de operacional de seus oOrgaos de selegao de candidatos ao ingresso
no gquadro de pessoal, de treinamento e aperfeigoamento dos servido
res, do estabelecimento de niveis de remuneragao codeleele com a
qualificacao dos recursos humanos e as disponibilidades do Tesouro
Municipal, bem como & observancia de critérios de promogao e aces-
S0s

i Art. 5% - A Prefeitura Municipal recorrera, sempre
gue admissivel aconselhavel, a execugao indireta de obras e ser-
vigos, mediante contrato, COhCESSdO permissao ou convanio com pes
soas ou entidades pulecaS ou particulares, de forma a evitar no-
VOSs encargos permanentes e ampliagaoc desnecusséAAa de seu guadro
de servidores.
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TITULO II
DA ESTRUTURA BASICA DA PREFEITURA

Art. 72 - A Pr'(::-fmtura Municipal de Saudade do Iguagu, para a
realizacao de seus objetivos, €& constituida dos seguintes orgao¢

I - ORGAO DE COMABORAQAO COM O GOVERNO FEDERAL:
a) Junta de Servigo Militar.

II - ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA:
z) Gabinete do Prefeito.

IIT - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:
a) Assessoria Juridica;
b) Assessoria de Planejamento e Controle,

IV - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL:
a) Secretaria de Administracao;
b) Secretaria de Financas.

V - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA:
a) Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes;
b) Secretaria de Sauoe e Promocao Social;
c) Secretaria de Viagao, Obras e Serv1gos Urbanos;
d) Secretaria de Expancao Agroeconomica.

§ 1¢ -0 orgao mencionado no item I rege-se por normas emana
das do Governo Federal, cuja execugao e controle fica sob a responsabilidade ado
Prefeito ou de pessoa por ele designada.

§ 2¢ - Os orgaos enumerados nos itens II, III, IV e V subor-
dinam-se por linha de autoridade integral.

TITULO III
DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS
ORGAOS RASICOS

CAPITULO I
DA JUNTA DE SERVIGO MILITAR
Art. 8¢ - A Junta de Servico Militar e o orgao representati-

vo do_Servigo Militar do Munlclplo dando atendimento aos municipios na regula-
rizagao da documentacao militar sob todos os aspectos.

Art. 92 - A Junta de Servigo Militar rege-se pelo Regulamento
da Lel do Servigo Militar (Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964).

Art. 10 - A Junta de Servigo Militar constitui-se de uma uni-
dade de servigo subordinada diretamente ao Prefeito.
CAPITULO II
DO ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA
SECAO UNICA
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 11 - O Gabinete de Prefeito € o Orgap que tem por finali-
dade:

. I - prestar a551stenc1a a0 Chﬂ-f‘vc do Executivo em suas re
1agoes politico-a Jlﬂ‘SLFatlvaS com os mun1c1pm 3 O“ngS e entidades publicas e
privadas e associag oes de classe;
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SECAO SEGUNDA
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

Art. 13 - A Assessoria de Planejamento e Controle e o
orgac gue tem por finalidade:

I - promover o planejamento e a organizacao mu-
nicipal med¢ante a orlentagao normaulva, metodologlca e sistemati-
ca aos demais orgaos da administracao; :

Il ~ cdoordenar & elaooracéo das metas anuais e
plurianuais de investimentos, adequando os recursos aos objetivos
da politica municipal de desenvolvimento economico e social;

ITI - promover o controle e avaliagag dos planos,
programas e atividades desenvolvidas pela administracao municipal;

IV - elaborar e promover a execugao de planos e
programas de desenvolvimento do Mun101plo

V - elaborar & promover a execugéo dos progra -
mas de trabalho do Governo Municipal;

VI - avaliar os resultados dos planos de desen -
volvimento do Municipic;

VII - coordenar e elaborar a execucao do Orgamen-
to Anual e Plurianual em conjunto com a Secretaria de Finangas, de
acordo com as diretrizes orgamentarias estabelecidas pelo Governo
Municipal;

VIII - executar as demais tarefas cometidas pelo
Chefe do Executivo Municipal.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL

SECAQO PRIMEIRA
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

Art. 14 - A Secretaria de Administracao € o orgao que

tem por finalidade:
- I - exercer as atividades de recrutamento, sele
¢ao, treinamento, regime juridico, controle funcional, exames de

saude e demais atividades de pessoal;

IT - promover a paaronlzagao, aquisigéo, guarda,
distribuigao e controle de todo o material utilizado pela Prefeitu
rea

,III - executar atividades relativas ao tombamento
registro, inventario, protegao = c0ﬁservagao dos bens moveis, imo-
veis e semoventies pertencentes ao patrimonio publico municipal;

IV - manter a frota de veiculos e os eguipamen -
tos_de uso geral da administracao, bem como a sua guarda e conser-
vagao; =

V - receber. distribuir. contrnlar o zndamentn
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vindicacoes;

III - assessorar o Prefeito em suas relagoes pu-
blicas,funcoes sociais, de cerimonial e mante-lc¢ informado sobre o
noticiario de interesse da Prefeitura;

IV - representar o Prefeito em solenidades e a-
tos oficiais:

V - executar os servigos de lengagao € Sis-
tematizacao, redagao final, registrec, publicacac e expedigaoc dos
atos do Prefeito;

VI - organizar,numerar e manter sob sua respon-

sabilidade os originais de leis, decretos, portarias e outros atos
normativos pertinentes aco Executivo Municipal;

VII - controlar o uso de veiculos gue atendem ao
Gabinete do Prefeito;
VIII - preparar e expedir a correspondéncia do
Prefeito;
IX - desempenhar tarefas determinadas pelo Exe-

cutivo Municipal.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTC

SEGCAO PRIMEIRA
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 12 - A Assessoria Juridica e o 6rgéo que tem por
finalidade:
I - assessorar o Prefeito e demais orgaos da

Prefeitura nos assuntos de natureza juridica submetidos & sua apre
ciagaoy

1T - opinar sobre projetos de lei a serem enca-
minhados ao Legislativo Municipal

Ill - redigir projetos de lei, justificativas de
vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros documentos de na
tureza juridica; -

IV - promover a cobranca judicial ou extra-judi
cial da divida ativa ou de quaisquer outras que nao forem ligquida-
das nos prazos legais

V - defender, em juizo ou fora dele, os direi-
tos e interesses do munlclplo

i VI - assessorar 0 Prefeito nos atos relativos a
desapropriacgao, alienacgao e aqulslgao de bens moveis e imoveis pe-
la Prefeitura e nos contratos em geral;

Vi _participar de 1nouer1bos administrativoes e
dar-lhes orientacao Jurld“ca conveniente;

-~
T il 1 LI i - .
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. VI - conservar, interna e exbernamente O pre -
dio da Prefeitura, Os demais pPOpPlOQ municipais, os movels, equi-
pamentos e 1nsta’acoes

VII - executar as demais atividades correlatas
determinadas pela Secretaria.

SECAO SEGUNDA
DA SECRETARIA DE FINANGCAS

Art. 15 - A Secretaria de Financas e o érgéo gue tem
por fin:lidade: i )
I - executar a politica financeira do Munici -
pio;

ITI - elaborar, em colaboracao com os demais,ér—
gaos da Prefeitura, © plano plurianual, as diretrizes orcamentarias
€ a proposta orgamentaria anual, de acordo com as diretrizes esta-
belecidas pelo Governo Municipal;

IIT - acompannhar, controlar e analisar a execu-
¢cao orcamentaria;

IV - cadastrar, langar e arrecadar as receitas.
municipais e fazer fiscalizacao tributaria:

V - receber, pagar, guardar e movimentar os di
nheiros e outros valores do Mun1c1p10

Vi - processar a despesa e manter o registro e
0s contreoles da administragao financeira, orgamentaria e patrimoni
al do Mun1c1p10

VII - preparar os balancetes, bem comoc o balancgo
geral e as prestacoes de contas de recursos transferidos para o Mu
nicipio por outras esferas;

VIII - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos
orgaos de administracao contralizada encarregados da movimentacao
de dinheiro e outros valores;

IX - _executar as atividades referentes ao licen
ciamento para localizagao de estabelecimentos e atividades econom1
cas no Municipio e sua fiscalizacao;

X - exercer as demais atividades correlatas.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFIca

SECAO PRIMEIRA
DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTES

Art. 16 - A Secretaria de Educagao, Cultura e Espor-
tes &€ o Orgao gue tem por finalidade- :
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de longa e curta duragoes, em consonancia com as normas e criterios
do plane jamento nacional da educacao e dos plancos estaduais;

II - executar convenios com o Estado no sentido
de definir uma politica de agao na prestagao do ensino de 1% grau,
tornando _mais eficaz a aplicacao dos recurses publicos destinados
a eaucagao

ITI - realizar, anualmente, o levantamento da po
pulacao em idade escolar, procedendo a sua chamada para a matricu-
las

IV - manter a rede escolar gque atenda preferen-
temente as zonas rurais sobretudo aguelas de baixa densidade oemc
graflca ou de dificil acesso;

V - promover campanhas junto a comunidade no
sentido de incentivar a frmqﬂen01a dos alunos a escola;

VI - criar meios adeguados para dar aos profes-
sores as necessarias condigoes de trabalho;

VII - propor a localizagao das escolas municipais
atraves de adeqguado plane jamento, evitando a dispersac de recursos
& prierizando a formagao de nucleos educacionais;

VIII - realizar servicos de assistencia educacio-
nal destinados a garantir.o cumprimento da obrigatoriedade escolar,
como a merenda escolar e o transporte gratuito;

IX - desenvolver programas de orientacac pedago
gica, objetivando aperfeicgoar o professorado municipal dentro das
diversas especialidades, buscando aprimorar a gualidade do ensino;

X - promover a orientacao educacional atraves
do aconselhamento vocacional, em cooperagao com os professores, a
familia & a comunidade;

XI - desenvolver programas no campo de ensino
supletivo em cursos de alfabetizagao e de treinamento profissional,
de acordo com as necessidades locais de mao-de-obra;

XII - combater a evasac, a repetencia e todas as
causas de baixo rendimento dos aluncos, atraves de medidas de aper-
feicoamento do ensino e de assistencia ao aluno;

XIII - executar programas que objetivem elevar o
‘nivel de preparacao dos professores e de sua remune racao, integran
do-os com os programas de desenvolvimento de recursos humanos de

responsabilidade do Estado e da Uniac;

XIV - desenvolver programas especiais de recupe-
ragao para os professores municipais sem a formagao prescrita na
1eg151agao especifica, a fim de que possam atinglr gradualmente a
qualificagao exigida;

= XV - organizar, em articulacgao com a Secretaria
de Administragao da Prefeitura, concursos para admissao de profes-
sores e especialistas em educagdo;

XVI - promover o desenvol vimento cultural do Mu-
nlClplO através do estimulo ao cultivo das ciencias, das artes e
das letras;
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XVIII - promover e incentivar a realizagéo de ati-
vidades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou so
cioeconomica;

XIX - incentivar e proteger o artista e o artesao;
XX - documentar as artes populares;
XXI - promover, com regularidade, a execugao de

programas culturais e recreativos de interesse para a populacao;

XXII - organizar, manter e supervisionar o Museu
Municipal;

XXII1 - organizar, manter e supervisionar a Biblio
teca Municipal;

XXIV - proporcionar meios de recreacac sadia e
construtiva a comunidade;

XXV - promover e apoiar as praticas esportivas
na comunidade e desenvolver o esporte amador;

. XXVI - executar planos e programas de fomentoc ao
turismo;

XXVII - desenvolver as demais atividades correlatas,

SECAO SEGUNDA
DA SECRETARIA DE SAUDE E PROMOCAO SOCIAL

pf Art. 17 - A Secretaria de Salde e Promocao Social é
0 orgaoc que tem por finalidade:

I - promover o levantamento dos problemas de
saude da populacaoc do Municipio, a fim de identificar as causas e
combater as doengas com eficacia;

Il - manter estreita coordenacéo com os dérgaos
e entidades de saude estadual e federal, visando o atendimento dos

servigos de assisténcia médico-social e de defesa sanitaria do Mu
nreipio; i

i ITI - administrar as unidades de saude existentes
no Municipio, promovendo atendimento de pessoas doentes e das neces
sidades de socorros imediatos;

) IV - executar programas de assisténcia médico-
cdontologica a escolares:

V - providenciar o encaminhamento de pessoas
doentes & outros centros de saude fora do Municipio, guando os re-
cursos medicos locais forem insuficientes;

VI - promover junto a populacao local campanhas

preventivas de educagao sanitaria;
VII - promover a vacinacac em massz da Populagéo
local em campanhas especificas ou em casos de surtos epidemicos;
VIII - dirigir e fiscalizar a aplicacao de recur-
£0s provenientes de convenios destinados a2 saude publica;
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nos servicos e obras mun1c1pals bem como em outras instituic coes
publicas e particulares

X - promover a r6a1lza3ao de cursos de prepara
Cao ou espec1allzacao de mao-de-obra necessaria as atividades eco-
nomicas do Mun1ﬂ1p10°

XI - estimular a adogao de medidas que possam
ampliar o mercado de trabalho local;

XII - receber necessitados gque procurem a Prefei
tura em bUSCd de awudd 1ndlv1dUai eéstudar-lhes o caso e, dar-lhes
a orlenracao ou SOiucaO cablvel

XIII - conceder aux1llo= financeiros em casos de
pobreza extrema ou outros de emergen01a, quando assim for decidida
mente comprovado;

XIV - levantar problemas ligados as condigoe s ha
bitacionais, a fim de desenvolver, quando necessario, programas de
habitacao popular;

XV - dar ass¢5téncia ac menor abandonado, soli-
cltando a colaboracaoc dos orgaos e entidades estaduais e federais
gue cuildem especificamente do problems;

XVI - pronunciar-se sobre as solicitacoes de en-
tidades assistenciais .do Mun1c1p10 relativas a subvencao ou auxi-
lios, controlando susa aplicacao guando concedidos;

XVII - estimular e orientar a formacao de diferen
tés modalidades de organizacac comunitaria para atuar no campo da
promocao social;

XVIII - elaborar o Plano Municipal de Saude e o
Fundo Municipal de audc'

XIX - executar outras atividades correlatas.

SECAC TERCEIRA

DA SECRETARIA DE VIACAQC, OBRAS E
SERVICOS URBANOS
. Art. 18 - A Secretaria de Viacao, Obras e Servicos
Urbanos € o orgao gue tem por finalidade:

I - executar atividades concernentes & constru
cao e conservagao de obras pub11cas municipais e 1nsta1acoes para
a prestacao de servigos a comunidade;
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tes as construgoes particulares;

VII
rentes a zoneamento e

VITT

- fiscalizar o cumprimentoc das normas refe -

rentes a posturas municipais;

IX
jardins publicos,
do ambiente natural;

X

bos, lajotas e outros
XTI

delacao e conservacao

tendo em vista a

loteamento;
- fiscalizar o cumprimento das normas refe-
promover a construcac de pargues, pragas ,

estetica urbana e a preservacao

- administrar os servigos de producaoc de tu-
materiais de construcao;

- colaborar na,construgéo, ampliacao ou remo
dos sistemas publicos de abastecimento de a-

gua potavel e de esgoto sanitario;

X131
e a manutencao dos

blica, cemiterios,
de aguas pluviails;
. XLLd
dos cursos de agua do
i XIV
dnnagao com OS orgaos
XV
pio
XVI
blicos municipais;
i XVI1
lidade publica
XVIIT1
XIX

servicos pub‘lcos locais,
matadouros,

concedidos ou pe

- executar atividades relativas a prestagdo
tais como limpeza pu-

mercados, feiras livres e esgotos

- promover atividades de combate za
Municipio;

polui@éo

- administrar o servigo de transito em coor-
do Estado;

administrar os pargues e jardins do Munici

|

romover a arborizacao dos logradouros pu-
P

— fiscalizar os servigos publlcos ou de uti-
rmitidos pelo MunlchlO‘

- executar o Plano Rodoviario Municipal

- manter, conservar e guardar as maguinas e

equipamentos rodoviarios municipais;

XX

logradouros publicos e da numeracgao dos predlos,

- controlar e registrar a nomenclatura dos

inclusive & colo-

cagao das respectivas placas indicativas;

XXI

~ executar outras atividades cocrrelatas.

SEGCAO QUARTA

~ -~
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géos tanto no ambito governamental como na iniciativa rivada, vi
sando o aproveitamento de incentivos para a economia do Mun1c¢plo

- IV - dar assisténcia técnica e Drestacao de ser
vigos para o desenvolvimento e aprimoramento da agPOpecuarlq do mh
Niciplo:;

V - realizar estudos, pesquisas e avalldcoec
de natureza economlca visando a prev1sao da produgao agropncuarla;

VI - promover a articulagao de medidas para a
melhoria de vida no meio rural;

VII - incentivar e incrementar a rea1+zavao de
feiras e exposigoes de produtos e de derivados agropecuarloS'

VITITI - promover a divulgagao das potencialidades
do Mun1c1olo a nivel regional, estadual e federzl, tendo em vista
« atracao de investimentos no campo agroindustrial;

0 IX - promover e executaw tarefas de incentivos
a industria, comércio e turismo, e a protecao do meio ambiente do
Muniecipio;

X - executar outras atividades correlatas.

. PITULD IV
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA

Art. 20 - A estrutura administrativa prevista na pre
sente Lei entrara em _funcionamento, gradativamente, a medida que
os orgaos que a compoem forem sendo implantados, segundo as conve-
niencias da Administracao e as disponibilidades de recursos.

Paragraro Unico - A implantacao dos orgaoc far-se-2a
atraves da efetivacao das seguintes medidas:

I - elaboracao e aprovacao do Regimento Inter-
no da Prefeitura;
II - provimento das respectivas chefias;
IIT - dotagao aos orgaos dos elementos materiais

e humanos indispensaveis ao seu funcionamento;

Iy = 1nsrruc0°s das chefias com relacao as com-
peténcias que lhes sao deferidas pelo Regimento Interno.

TITELO W
R DO REGIMENTQ INTERNO

Art. 20 - O Regimento Interno da Prefeitura sera bai
xado por Decreto do Chefe do Executivo Municipal, no prazo de ses-—
senta dias, contados da v1gen04d desta Lei, respv¢tada a Constitui
gao do Estado e a Lei Organcia do Municipio. e
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dores investidos nas fungoes de chefia;

Il - as normas de trabalho gue, por sua nature-
za, nao devem constituir disposigoes em separado;

III - atribuicoes gerais das diferentes unidades
administrativas da Prefeitura;

IV - outras disposicoes Julgadas necessarias.

§ 2¢ - No Regimento Interno, o Prefeito Municipal po
dera Qelegar competencia as dlversas chefias parsa proferlr despd -

chos decisorios, sendo 1ndelegavels as seguintes atr1bu1goe
I - iniciativa, sangao,promulgagao e veto de leis;
II - convocacao extraordinaria da Camara Municipal;
III - provimento e vacancia dos cargos publicos da

Prefeitura Municipal;

IV - nomeacaoc, admissao e constratacao de servido-
res a gualguer titulo e gqualquer que seja a categoria, bem como
sua demissac, dispensa, rescisao e revisao de contrato;

V - criacgao, a’terauao ou extlncao de orgaos au-
torizados pela Camara Munlflpa
VI - abertura de creditos adicionais;
VII - autorlzacao de despesa acima de 5(cinco) vezes
do valor de referencia vigente no Munlclplc
VIII - aprovacao de loteamentos e subdivisao de ter-
rencs;
IX - concessao de exploracao de servigos publicos,

ou de utilidade publica, depois de autorizada pela Camara Munici -
pal

y X - alienagéo de bens imoveis pertencentes ao pa-
trimonio municipal, depois de autorizadoes pela Camara Municipal;:

XI - expedigao de decretos de qualquer natureza:

XII - decretagao de desapropriagoes e instituicgao
de servidao administrativa;

XIII - determinacao da abertura de sindicancia e da
instauragao de processo administrativo de qualquer natureza, bem
como a decretdcao de prisao administrativa de servidor da Prefeitu

ra omisso ou remisso na prestagao de contas de recursos publicos’
sujeitos a sua guarda;

XIV - aquisicao de bens imoveis por compra ou permu
ta, depois de auLorzAada pela Camara Municipal;

XV - demais atos previstos como 1nde¢egavels pela
Lei Organlca do Mun1c1p10 € por leis superiores.

TiTULO VI

DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA
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Art. 22 - As fungoes gratificadas serao instituidas
por decreto para atender aos encargos de chefia previstos no Regi-
mento Interno, para os quais nao se tenha criadoc cargo, e para a
diregéo de unidade de ensino de 192 grau.

- § 1° - A criagcao de funcao gratificada dependera da
existencia de doLdgao orgamnntar¢a para atender as despesas.

§ 29 - As fungoes gratificadas nao constituem situa-
cao permanente, e sim vantagem transitoria pelo efetivo exercicio
da chefia

Art. 23 - Os ocupantes dos cargos de chefia e de fun
cao gratificada sao de livre nomeagao do Prefeito.

§ 12 - Os dirigentes de orgaos de nivel inferior ao
de Secretaria serao nomeadcs ou designados pelo Prefeito, por indi
cagao do respectivo Secretario.

_ § 22 - Somente serao designados para o exercicio ge
fungao gratificada, servidores do Municipio ou servidores federa is,
estaduais ou de outros municipios e de suas autarguias, postos a
disposigac da Prefeitura.

TITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 24 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a com

plementar a estrutura prevista na presente Lei, criando, atraves

de decreteo, o0s owgaoc de nivel hierarquico inferior ao de Secreta-
Bia

Art., 25 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a pro
ceder no orgamento da Prefeitura aos reajustamentos que se fizerem

necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos e
as funcoes.

Art. 26 - Todos os orgaos da estrutura administrati-

va Qevem funcionar perfeitamente articuladas em regime de mutua co
laboracao.

Art. 27 - A Prefeitura dara atencao especial ao tr
namento dos seus servidores, fazendo-os, na medida das disponibi
dades financeiras do Nunlclplo e das convenzenc1as dos servicgos

freglientar cursos e estdgloc especlais de treinamento e aperfeicgo
mento.
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E Art. 28 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
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PROJETG DE LET N2 01,

de 08 de janeiro de 1993.

ANEXO I
TABELA "A" - Cargos de Provimento em Comissao
Denominacac NP 98 | Yencimentos-0rd |simbele

Cargos

Chefe de Gabinete i 8.754.900,00 ~ cCc-1
Chefe da Assessoria Juridica 1 7.504.200,00 7 Ce=2
Chefe da Assessoria de Plane
jamento e Controle 1 8.754.900,00 CC-1
Secretario de Administracao 1 6.253.500,00 CC-23
Secretario de Finangas 1 6.253.500,00 CC-3
Secretario de Educagao, Cul-
tura e Esporte 1 6.253.500,00 CC-3
Secretario de Salde e Promo-
cdo Social 1 6.253.500,00 | cc-3
Secretario de Viacao, Obras
e Servigoes Urbanos i 6.253.500,00 ¢/ CcC-3
Secretario de Expancao Agro- |
economica 1 6.253.500,00 | CC-3
TABELA "B" - Fungao Gratificada

Simbolo Valer - Cr$




