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Segue em anexo o Protocolo do PL 024/2023.

Peco que desconsidere o outro arquivo. Devido ao fato de ter havido confusdo ao anexar. Pois 0 outro arquivo trata-
se do Protocolo do PL 21/2023.

Adriano Faust
Secretario Administrativo do Poder Legislativo
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PROJETO DE LEI N2 024-2023 - DIRETOR ESCOLAR

Excelentissimo Senhor
FELIPE FORGIARINI
Presidente da Camara de Vereadores

Saudade do Iguacgu - Parana.

Assunto: Projeto de Lei N°. 024/2023.

Senhor Presidente:

Cumprimentando Vossa Senhoria e os Nobres Edis vimos por
meio deste reencaminhar a esta Camara Municipal de Vereadores o Projeto de
Lei n°. 024/2023, para apreciacao, votacao, e posterior aprovacdo, em Regime de
Urgéncia conforme mensagem anexa,

Atenciosamente,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saudadedoiguacu.ldoc.com.br/verificacao/D68E-7597-22C2-6D2A e informe o c6digo D68E-7597-22C2-6D2A

Assinado por 1 pessoa: DARLEI TRENTO

(7]
L

¥



Darlei Trento

prefeito

Anexos:

.pdf

PROEJTO_DE_LEI_N_024_2023_DIRETOR_ESCOLAR_ASSINADOOO

V2d9-2022-265/2-389a 061p0d 0 swlojul 8 YZA9-2D22-.6S5/-389C/0LILIYIBA/IQ WO d0pT Noenblopapepnes//:sdiy 9Ssade ‘seinjeulsse Sep apeplfeA e Jedyjllan eied
OLN3YL 1379va :eossad T Jod opeuissy

P.I
of

A



Stameltdle do lgwesn

MR
ESTADO DO PARANA

— CNPJ 95.585 477/0001-92
Y."'.l: (‘6) 32461166 « www saudades NGUROU P GOV D E-mail  prefedura(lsaudadedoiguacy pr gov b

Rus Fres Vilo Bearschad, 708 A% 58800« Shudade 9o lguscu Paranas

Mensagem n°. 024/2023
Senhor Presidente,

Nobres Vereadores:

Cumprimentando-os vimos por meio deste encaminhar para aprecia¢ao dos nobres Edis
em Regime de Urgéncia o Projeto de Lei n? 024/2023, que dispde sobre a regulamentacio
que define critérios de escolha, mediante Avaliacdo de Mérito, Desempenho e Consulta a
Comunidade Escolar, baseados nos preceitos da Gestdo Democratica, para designacdo de
Diretores de todas as Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de Educagdo Basica do
Municipio de Saudade do Iguacu.

Considerando o disposto no inciso VIII do Art. 3° da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional, Lei Nacional n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, considerando dar
cumprimento a meta 19, do Plano Nacional De Educacao, Lei Federal 13.005/2014, que visa
assegurar condicOes para a efetivacdo da gestdo democrdtica da educagdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, considerando dar cumprimento a meta 19 do Plano Municipal
de Educacdo, a qual prevé desenvolvimento de encaminhamentos para nomeacdo de
Diretores e Diretoras de Escolas, com critérios estabelecidos pelo plano de cargos, bem como
a participag¢ao da comunidade.

O regime de urgéncia — devido ao fato que a Lei precisa estar em vigéncia até 31de

agosto deste ano.

A minuta deste Projeto de Lei foi apresentada nas APMF de cada escola e
CMEI sendo que foram realizadas algumas adequacgdes conforme sugeridas.

Sdo essas as motivagdes que ensejaram o envio do Projeto de
Lei n® 024/2023, que certamente sera recepcionado por esta Casa de Leis e posterior
apreciacdo e aprovagdao do mesmo.

Atenciosamente,

DARLEI
TRENTO:

00637465903 oo cnie
DARLEI TRENT

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 024/2023, de 07 de agosto de 2023.

Define critérios de escolha, mediante
Avaliagdo de Mérito, Desempenho e Consulta
a Comunidade Escolar baseados nos
preceitos da Gestdo Democrdtica, para
designacdo de Diretores de todas as
Instituicoes de Ensino da Rede Municipal de
Educacgdo Bdsica de Saudade do Iguacu.

DARLEI TRENTO, Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, Estado do Parana,
faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte:

LEIL

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O processo de escolha dos Diretores da Escola Municipal e dos Centros Municipais
de Educagdo Infantil, mediante processo de avaliacio de mérito, desempenho e consulta a
comunidade escolar devera ocorrer simultaneamente em todas as institui¢des de ensino para a gestao
de 02 (dois) anos, com regime organizado na forma desta Lei

Art. 2° - Para os fins da presente lei entende-se por Comunidade Escolar a totalidade dos
professores municipais em exercicio nas respectivas unidades escolares; a totalidade dos servidores
municipais em exercicio na escola ou CMEI; um dos pais ou responsaveis de cada aluno matriculado
na unidade escolar.

Art. 3° - O processo de escolha de diretor sera:

I - supervisionado pela Secretaria Municipal de Educacio;

II - executado pela Secretaria Municipal de Educagcdo (Comissdao Central) e
Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educagdo Bésica (Comisséo Institucional).

Art. 4° - S@o requisitos para candidatar-se para fung@o de diretor em uma tnica escola ou
CME], o professor que:

I - pertencer ao Quadro Préprio do Magistério Municipal;

II - ter cumprido estagio probatdrio, sem anotagdes, adverténcias ou faltas disciplinares
que o desabonem ou ter firmado TAC;

111 - estiver lotado no minimo 06 (seis) meses em efetivo exercicio na Escola ou CMEI
na qual pleiteia a fun¢do, na data da posse;
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v - ter disponibilidade legal para assumir a funcdo com demanda de 40 (quarenta) horas

de dire¢do quando o funcionamento da instituicao exigir;

v - ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenca criminal transitada em julgado nos
ultimos 2 (dois) anos;

VI - Os diretores que atuam na fungdo e desejem ser reconduzidos, deverao estar em dia
com as prestacdes de contas da escola ou CMEI, dos recursos recebidos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagao (FNDE) e com os recursos proprios da Associacdo de Pais, Mestres
e Funcionarios (APMF);

VII - O diretor que tiver concluido a gestdo deverd estar em dia com a entrega da
documentagdo escolar, de acordo com os prazos estipulados pela SME;

VII - Apresentar Plano de Gestdo escolar que contemple os aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros a ser implementado na escola ou CMEI, conforme arquivo

disponibilizado pela SME e em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico e Diagnéstico de
Aprendizagem dos Alunos;

CAPITULO I
COMISSAO CENTRAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR

Art. 5° - A Comissio Central serd formada:

I - 1 (um) servidor lotado na Secretaria Municipal de Educacao;

II - 1(um) Representante do Conselho Municipal de Educacio;

111 - 1 (um) Representante do Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Bésica
(Fundeb);

v - 1(um) Representante da Gestdo Municipal.

§1° Os representantes da Comissdo Central do Processo de Escolha do diretor escolar serdo
nomeados por ato préprio da Secretaria Municipal de Educacao.

§2° A presidéncia da comissdo central de escolha de diretores, serd exercida pelo servidor da
Secretaria Municipal de Educacdo, sendo responsavel pelos encaminhamentos administrativos da
referida comissao.

Art. 6° - A Comissdo Central do Processo de escolha de diretor escolar terd as seguintes
atribuicdes:

I - Acompanhar a realizacdo do Processo da Avaliagao de Mérito e Desempenho;
II - Acompanhar o processo de escolha na escola Municipal e CMEs;
I - Instruir a Comisséo Institucional quanto ao processo de escolha;
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v - Analisar e homologar os documentos dos inscritos no processo de escolha;
\" - Receber as atas do processo de escolha com resultado,
VI - Receber, analisar e emitir parecer sobre os resultados interpostos.

Paragrafo unico. A Comissido Central do Processo de Escolha do diretor escolar elegera
entre seus membros o Secretdrio.

CAPITULO III
COMISSAO INSTITUCIONAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR

Art. 7° - A Comissao Institucional do Processo de escolha do diretor serd constituida pelos
seguintes membros, indicados pela APMF de cada Escola ou CMEL

I - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes do professor;
II - 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Administrativo ou Servigos Gerais;
I - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes de pais de aluno ou responsdveis legais que

ndo sejam servidores da unidade escolar, sendo preferencialmente do Conselho Escolar.

Paragrafo inico. A Comisséo Institucional do Processo de Escolha do diretor elegera entre
seus membros o Presidente e este encaminhara oficio a Comissao Central do Processo de escolha de
diretor até a data determinada no Edital, informando o nome dos membros que a compdem.

Art. 8° - A Comissdo Institucional do Processo de escolha do diretor terd as seguintes
atribuicdes:

I - conduzir o desenvolvimento do processo de escolha no ambito da Escola ou CMEI;

II - realizar a avaliacdo de mérito e desempenho, através do Instrumento de avaliagdo
(Anexo I desta Lei);

I - divulgar o resultado dos candidatos aptos a participar do Processo de Consulta a

Comunidade Escolar;
v - registrar os candidatos a Direcdo até (10) dez dias antes do pleito;

v - convocar Assembleia Geral da Comunidade Escolar para apresentacéo do Plano de
Gestdo de trabalho dos candidatos;

VI - designar e divulgar amplamente no Estabelecimento de Ensino a data em que
ocorrera a consulta;

Vil - elaborar a lista dos aptos a votar que sera utilizada no dia da consulta;

VIII - fiscalizar o processo de consulta, mormente no dia da votagao;
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IX - colher os votos, proceder a apuracdo e a proclamagdo do resultado da consulta,

lavrando-se ata respectiva;

X - encaminhar a Comissdo Central do Processo de Escolha de Diretor Escolar o
resultado apurado e eventuais recursos interpostos.

CAPITULO IV

DA AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO

Art. 9° - Os candidatos inscritos ao cargo de Diretor escolar além dos demais requisitos
previstos nesta Lei, deverd ser submetido a avaliacio de mérito e desempenho, de cariter

eliminatorio, previamente a etapa de escolha pela comunidade escolar.

Art. 10 - Através da avaliacdo de mérito e de desempenho serdo considerados aptos os
interessados que alcangarem, ao menos, 75% (setenta e cinco por cento) do total de pontos, que
constituem os seguintes requisitos:

I - Formacao Profissional — Pés-graduacio;
II - Curso Especifico para Direcdo;

I - Participacdo em Cursos de Formagio;
v - Penalidades sofridas.

§ 2° A avalia¢do de Desempenho (Anexo II:

- Avaliacdo Comportamental,
Assiduidade;

Auséncia;

Pontualidade;

Participacdo em Atividades Extraclasse;
Integra¢do com os demais professores;
Integrac@o com os servidores;
Relacionamento com os alunos e pais;

e 6 o o o o o

Art. 11 - A Comissdo divulgard aos candidatos o resultado da avaliacdo, sendo impedidos
de participar da consulta a comunidade aqueles que nédo alcangarem a pontuagdo minima fixada nesta
lei.

Art. 12 - Do resultado cabera pedido justificado de reconsideragdo, no prazo de 24 (vinte e
quatro horas) a prépria Comisséo responsavel pela avaliagao.
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CAPITULO V

DA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 13 - O candidato apto apds avaliagdo de mérito e desempenho, participard do processo
de consulta pela Comunidade Escolar.

Art. 14 - A consulta para designacgdo de diretores sera realizada de 2 (dois) em 2 (dois) anos,
no segundo semestre do calendario civil, com no minimo 30 (trinta) dias antes do encerramento do
mandato para que ocorra o periodo de transicio de mandato. Ser4 realizado através de voto direto,
secreto e facultativo dos membros da Comunidade Escolar, aptos para participar da escolha, vedado
0 Voto por representagao.

§1° Estdo aptos a votar os seguintes segmentos dos Estabelecimentos de Ensino:

I - Professores /coordenadores lotados na Escola e CMEI
II - Funciondrios;
11! - responsével, perante a escola, pelo aluno menor de 16 anos, ndo votante.

§2° Podera haver uma tnica reconducio dos diretores.
§ 3° Néo havendo candidatos interessados nas elei¢des, os diretores serdo escolhidos por
livre escolha do Prefeito Municipal desde que lotado na escola ou CMEI em que atua.
CAPITULO VI
DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 15 - O registro dos candidatos ser4 feito até (10) dez dias antes do pleito, em que conste
o nome do candidato a diretor.

§ 1° A divulgagdo do processo de consulta serd regulamentada através de Decreto.

§ 2° Os candidatos a diretor somente poderao ser registrados em um tnico Estabelecimento
de Ensino.

Art. 16 - Sao requisitos para o registro da candidatura:
I - Estar apto a participar através dos resultados da avaliacdo de mérito e desempenho;

II - Participar e concluir de todos os cursos de formacdo e Gestdo Escolar a ser
oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacgao;

I - serd obrigatodria a elaboracdo de Plano de Gestdo, por candidato, desenvolvido e
articulado ao Projeto Politico Pedagdgico e seguindo os preceitos da Gestdo Democrdtica da
Instituicdo de Ensino, que tenha sido validado pela Secretaria Municipal de Educag@o e referendado
em Assembleia Geral da Comunidade Escolar, com registro em ata;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saudadedoiguacu.ldoc.com.br/verificacao/D68E-7597-22C2-6D2A e informe o c6digo D68E-7597-22C2-6D2A

Assinado por 1 pessoa: DARLEI TRENTO

o
]

¥



25 Moo s St Mg

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95 585 477/0001-92
Telefax: (‘6) 32461166 « www saudaded NGUROU P GOV D E-mail  prefedura(lsaudadedoiguacy pr gov b

Rua Frex Vito Berscheid, 708 8BS SUB.-O0 Saudace 30 Iguscu Parand

CAPITULO VII
DA VOTACAO E ESCOLHA DO CANDIDATO

Art. 17 - Cada pessoa apta a votar terd direito a um voto, mesmo que represente mais de um
seguimento da comunidade escolar ou mais de um aluno ndo votante.

Art. 18 - O quérum minimo de comparecimento para homologar o processo de consulta sera
de pelo menos 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) voto dos constantes da lista de aptos a votar,
aprovada pela Comissao Institucional do Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo nico. Serd considerado vencedor o candidato que obtiver o maior nimero de
votos validos;

Art. 19 - Em caso de empate sera escolhido o candidato a diretor, que sucessivamente:

I - tenha maior titulagdo na 4rea educacional, tal como licenciatura, especializagao,
mestrado e doutorado.

II - tenha maior tempo de servigo no Estabelecimento de Ensino que pretende dirigir;
I - tenha maior tempo de servico no Magistério Municipal de Saudade do Iguacu;

Art. 20 - O candidato a Diretor que se sentir prejudicado com o resultado da consulta podera
interpor recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da divulgacio do resultado,
perante a Comiss@o Central de escolha do diretor, que o julgara procedente ou nao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - Qualquer membro da Comunidade Escolar, podera devidamente fundamentado e
documentado, em sede de recurso, requerer a impugnag¢do do processo de escolha referente a
instituicdo de ensino, junto a Comissao Central do Processo de Escolha do diretor escolar, no

primeiro dia util ap6s a realizacao do processo de votagdo e escolha do candidato.

Art. 22 - A gestdo do diretor terd inicio no dia 01 de janeiro do ano seguinte ao que ocorreu
o processo de escolha para o periodo completo de 02 (dois) anos.

Art. 23 - O diretor designado devera ter disponibilidade para exercer a fungdo de diretor na
carga hordria integral de funcionamento do estabelecimento de ensino.

Paragrafo tinico. Além da carga hordria diretiva, ou seja, periodo de funcionamento escolar
das institui¢des de ensino o diretor devera obrigatoriamente participar das atividades relacionadas a
sua funcdo em horérios diferenciados quando necessério e solicitado.

Art. 24 - No caso de afastamento do diretor por até 90 dias, a substitui¢do serd feita
interinamente pelo coordenador pedagdgico da Institui¢do de Ensino.

Art. 25 - A vacéncia da fun¢d@o de diretor ocorrerd por conclusdo do mandato, renuncia,
aposentadoria, falecimento ou destituigao.
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Art. 26 - A destituicao do diretor somente podera ocorrer motivadamente, apds a sindicancia
e/ou processo administrativo disciplinar em que seja assegurado amplo direito de defesa e
contraditério em face de ocorréncia de fatos que constituam falta de idoneidade moral, da disciplina,
assiduidade, dedicagdo ao servico, eficiéncia, ou infragdo funcional prevista em Lei.

§ 1° A Decisdo para instauracdo de sindicincia e/ou processo administrativo disciplinar
poderd advir por decisdo fundamentada da Secretaria Municipal de Educagao, do Chefe do executivo
Municipal ou pelo Conselho Escolar, sendo que neste dltimo a decisdo devera ser tomada pela
maioria simples de seus membros.

§ 2° A Sindicancia e/ou Processo Administrativo Disciplinar seguirdo o que dispde no
Estatuto dos Servidores ptblicos do Municipio de Saudade do Iguacgu;

§ 3° A critério do titular da Secretaria Municipal de Educagdo, podera ser determinado o
afastamento do indiciado se a Comissao Processante assim recomendar.

§ 4° A Comissdo Processante serd composta por um professor e um funcionario do segmento
da comunidade escolar, bem como um representante da Secretaria de Educacio.

Art. 27 - Ocorrendo a vacancia da fungio, o Prefeito Municipal nomeara o Diretor desde que
lotado na institui¢do.

§ 1° Se a vacancia ocorrer dentro de 12 (doze) meses do término da gestdo do diretor eleito,
o indicado pelo Prefeito Municipal completard o mandato de seu antecessor.

§ 2° Ocorrendo a vacancia nos primeiros de 12 (doze) meses de mandato, proceder-se-d nova
eleicdo para completar o tempo de 2 (dois) anos.

Art. 28 - O diretor podera ser destituido da funcio quando condenados por sentenga criminal
transitada em julgado e quando apenados administrativamente por suspen¢do, mediante o devido
processo legal e garantindo-se os principios da ampla defesa e do contraditério.

Art. 29 - O diretor devera participar de programas de capacitacdo pedagdgica- administrativa
definidos pela Secretaria Municipal da Educacio.

Art. 30 - As situa¢Ges ndo previstas nesta Lei serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de
Educacio e Comissdo Central do Processo de Escolha no ambito de suas competéncias.

Art. 31 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU-PR, 07 de agosto de 2023.
DARLEI TRENTO:

00637465903
DARLEI TRENTO
. Prefeito Municipal
APRECIACOES:
1*) Em: / /

2*) Em: / /

Assinado por 1 pessoa: DARLEI TRENTO
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ANEXO 1

AVALIACAO DE MERITO

PROFESSOR(A):
DATA:

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

I-FORMA CAO PROFISSIONAL - POS GRADUACAO

1- Possui curso de Mestrado em Educagdo

10

2- Possui 3 ou mais cursos de Especializagao
em educacio

8

3- Possui 2 cursos de Especializagdo em
Educacdo

6

4- Possui 1 curso de Especializacdo em
Educacao

4

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

II-FORMA CAO ESPECIFICA PARA DIRECAO

1- Possui curso de Especializagao em Gestao
Escolar ou Gestao Publica

10

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

II-PARTICIPACAO EM CURSO DE CAPACITACAO

1- Tem mais de 200 horas de capacitagdo nos
dois tltimos anos

10

2- Tem mais de 150 horas de capacitacido nos
dois tltimos anos

8

2- Tem mais de 100 horas de capacitagdo nos
dois tltimos anos

6

3- Tem mais de 50 horas de capacitagdo nos
dois tltimos anos

4

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

IV-PENALIDADES SOFRIDAS

1- Nunca sofreu qualquer penalidade

2- Ja sofreu penalidade de adverténcia ou
firmou TAC ou ja sofreu suspenséo.

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saudadedoiguacu.ldoc.com.br/verificacao/D68E-7597-22C2-6D2A e informe o c6digo D68E-7597-22C2-6D2A
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ANEXO II

AVALIACAO DESEMPENHO

PROFESSOR(A):
DATA:

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

I - ASSIDUIDADE

1-

anterior a eleicio

Nunca teve falta justificada no semestre

10

2-

anterior a elei¢do

Teve uma falta justificada no semestre

3-

anterior a eleicio

Teve duas faltas justificadas no semestre

4-

anterior a elei¢io

Teve trés falta justificada no semestre

5-

semestre anterior a eleicio

Teve mais de 3 faltas justificada no

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE
PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

II- AUSENCIA

1-

vencimentos nos ultimos 2 (dois) anos.

Nao se afastou por licenca sem

10

2-

nos ultimos 2(dois) anos

Afastou-se por licenga sem vencimento

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS
OBTIDOS

I11I- PONTUALIDADE

1-

Nunca chegou atrasado(a)

2-

Nunca saiu antes do término das aulas

3.

Chegou até 3 vezes atrasado

4-

Saiu até 3 vezes adiantado

3.
cedo

E comum chegar atrasado(a) ou sair mais

O|Io | |n|n

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saudadedoiguacu.ldoc.com.br/verificacao/D68E-7597-22C2-6D2A e informe o c6digo D68E-7597-22C2-6D2A
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CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS
OBTIDOS

IV-PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTRACLASSE

1- Participa de todas as atividades 10

extraclasses

2- Participa raramente das atividades 4

extraclasses

3- Nunca participa das atividades 0

extraclasses

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS

PONTOS OBTIDOS

V-INTEGRACAO COM OS DEMAIS PROFESSORES

1- Tem bom relacionamento com os colegas 10

de trabalho

2- Nao tem bom relacionamento com alguns 8

colegas de trabalho

3- E comum ter atritos com colegas de 6

trabalho

4- Relaciona-se apenas com alguns colegas 4

de trabalho

1- Nao se relaciona com os colegas de 0

trabalho

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS
OBTIDOS

VI-INTEGRACAO COM OS SERVIDORES

1- Tem bom relacionamento com os 10

servidores da escola

2- Nao tem bom relacionamento com alguns 8

servidores

3- E comum ter atritos com servidores 6

4- E exigente e grosseira com os servidores 4

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS
OBTIDOS

VII-RELACIONAMENTO COM OS ALUNOS E PAIS

1- Nunca teve problemas de relacionamento 10

com alunos ou pais

2- Teve problemas de relacionamento com 8

alunos ou pais

3- Teve alguns problemas de relacionamento 6

com alunos

4- Os alunos nao gostam de té-lo(a) com 4

docente

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saudadedoiguacu.ldoc.com.br/verificacao/D68E-7597-22C2-6D2A e informe o c6digo D68E-7597-22C2-6D2A
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ANEXO IIT
RESUMO DA PONTUACAO
PROFESSOR:
AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I- Assiduidade
II- Auséncia
II- Pontualidade
IV- Participacdo em atividades extra-classes
V- Integracdo com os demais professores
VI- Integracdo com os servidores
VII- Relacionamento com os alunos e pais
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
AVALIACAO PROFISSIONAL PONTOS
| Formacio profissional — p6s-graduacdo
II Formacio especifica para direcdo
I Participacdo em cursos de capacitacio
\Y Penalidades sofridas
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

| TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS

Avaliacdo realizada em / /

Membros da Comissao
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ATA DA 212 SESSAO ORDINARIA/2023
As dezoito horas e trinta minutos do dia vinte e um do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e trés, reuniram-se em Sessdo Ordindria os vereadores Felipe Forgiarini,
Auri Bitencourt da Silva, Celso Giacomini, Josemar Anténio Cemin, Henrique dos
Santos, Luis Fernando Vedana, Setembrino Nath, Valdir Bageston de Ramos e Volmir
Jodo Berra sob a Presidéncia do primeiro. Havendo nimero legal de vereadores para
deliberar, o Senhor Presidente declarou aberta a sessdo, solicitou que o Vereador
Volmir Jodo Berra efetuasse a leitura de um capitulo da Biblia Sagrada, em seguida
passou-se a matéria de expediente composta de: 12) Convite da Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente para a participacdo dos vereadores na entrega do
Pacote Agricola. 22) Convite das Secretarias Municipais de Esporte e Cultura, de
Educagdo e de Assisténcia Social para a caminhada civica no dia 06 de setembro com
inicio as 08 horas em frente a Escola Municipal Padre Felipe. 32) Memorando N2
321/2023 de autoria do Prefeito Municipal encaminhando o relatério financeiro e
orgamentario do més de Junho de 2023 da prefeitura municipal. 42) Memorando
302/2023 do Prefeito Municipal encaminhando para a apreciacdo dos vereadores em
Regime de Urgéncia o Projeto de Lei N2 024/2023 que define critérios de escolha,
mediante Avaliagdo de Meérito, Desempenho e Consulta a Comunidade Escolar
baseados nos preceitos da Gestdo Democrdtica, para designacdo de Diretores de
todas as Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de Educa¢do Basica de Saudade do
Iguacu. Regime de Urgéncia este colocado na ordem do dia a pedido do senhor
presidente. 592) Indicagdo N2 49/2023 de autoria do Vereador Volmir Jodo Berra
indicando ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu/PR,
Darlei Trento, que obedecendo aos termos regimentais vigentes, dentro das
formalidades legais e ouvido o esclarecido Plendrio, que o Municipio através da

Secretaria Municipal de Obras, Vlag:ao e Urbanismo realize estudos e tome as devidas
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providéncias cabiveis, objetivando a instalagdo de um redutor de velocidade (quebra-
molas) na Rua, 19 de margo mais precisamente entre as Ruas Frei Carlos Plavinsk e
Santos Dumont no Perimetro Urbano deste Municipio de Saudade do Iguagu, Estado
do Parana. 692) Indicagdo N2 50/2023 de autoria dos Vereadores Luis Fernando
Vedana e Valdir Bageston de Ramos indicando ao Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Saudade do lguacu/PR, Darlei Trento, que obedecendo aos termos
regimentais vigentes, dentro das formalidades legais e ouvido o esclarecido Plenario,
que proceda estudos e tome as devidas providéncias cabiveis, objetivando a
disponibilizagdo um veiculo para efetuar o transporte coletivo dos trabalhadores que
exercem suas atividades laborais junto ao Distrito Industrial localizado nas
proximidades do Loteamento Martignago, no Perimetro Urbano deste Municipio. 72)
Requerimento N 022/2023 de autoria do Vereador Josemar Antdnio Cemin,
solicitando que o senhor Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, Estado do Parana
na condigdo de Chefe do Poder Executivo Municipal gestione junto a COPEL
(Companhia Paranaense de Energia) a mudanca de local da rede de energia elétrica
que passa em frente ao Colégio Estadual Duque de Caxias localizado na Rua, Alfides
Marangon neste Municipio de Saudade do lguacu, Estado do Parana. 82) Parecer
Conjunto das Comissdes de Constituigdo e Justica, de Finangas e Orgamento e de
Educagdo, Saude e Assisténcia Social favordvel a aprovagdo do Projeto de Lei N2
023/2023. 92) Parecer Conjunto das Comissdes de Constitui¢do e Justica, de Financas
e Orcamento e de Educagdo, Salde e Assisténcia Social favoravel 3 aprovacdo do
Projeto de Lei N2 025/2023. Pareceres estes colocados na Ordem do Dia por
determinagdo do senhor presidente. Nada mais havendo na Matéria de Expediente
passou-se a Ordem do Dia na seguinte sequencia: 12) Aguarda Parecer o Projeto de
Lei N2 019/2023 de autoria do Prefeito Municipal que que institui o Plano Municipal
de Arborizagdo Urbana do Municipio de Saudade do Iguagu e da outras providéncias.
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A Vereadora Auri Bitencourt da Silva solicitou a dilatagdo do prazo para o
fornecimento dos pareceres por mais 15 dias. Solicitagdo esta deferida pelo Senhor
Presidente. 22) Foi posto em discussdo e em votagdo sendo aprovado por
unanimidade de votos o Regime de Urgéncia ao Projeto de Lei N2 024/2023 que
define critérios de escolha, mediante Avaliacdo de Mérito, Desempenho e Consulta a
Comunidade Escolar baseados nos preceitos da Gestdo Democratica, para
designacdo de Diretores de todas as Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de
Educacdo Basica de Saudade do lguagu solicitado pelo Memorando 302/2023 do
Prefeito Municipal. O Senhor presidente entdao encaminhou o Projeto em questdo
para as Comissdes de Constitui¢do e Justica e de Educagdo, Saude e Assisténcia Social
para que apresentem seus pareceres em 1 dia. 32) Foi colocado em discussdo e em
votacdo sendo aprovado por unanimidade de votos o Parecer Conjunto das
Comissdes de Constituicdo e Justica, de Finangas e Orgamento e de Educagio, Satde
e Assisténcia Social favoravel a aprovacdo do Projeto de Lei N2 023/2023. 49) Foi
posto em discussdo e em votacdo sendo aprovado por unanimidade de votos em
primeira apreciagdo o Projeto de Lei N2 023/2023, de autoria do Prefeito Municipal
que autoriza o Municipio de Saudade do lguacu —PR, a celebrar parceria com a Unido
dos Dirigentes Municipais de Educagdo — UNDIME/PR, associa¢do civil de direito
privado sem fins lucrativos, que realiza atividades de defesa em favor das politicas
publicas e interesses do municipio e a pagar as respectivas anuidades, conforme
especifica. 52) Foi colocado em discussdo e em votagdo sendo aprovado por
unanimidade de votos o Parecer Conjunto das Comissdes de Constituicio e Justica,
de Finangas e Orgamento e de Educacdo, Saude e Assisténcia Social favoravel a
aprovagdo do Projeto de Lei N2 025/2023. 69) Foi posto em discussdo e em votagio
sendo aprovado por unanimidade de votos em primeira apreciacdo o Projeto de Lei

N2 025/2023 que Estabelece critérios e valores para o desenvolvimento da Feira do
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Comércio Local e Pequeno Produtor Rural do municipio de Saudade do Iguagu-PR.
72) Foi colocado em discussdo e em votagdo sendo aprovado por unanimidade de
votos em segunda apreciacdo o Projeto de Lei N2 021/2023, de autoria do Prefeito
Municipal que autoriza a abertura no Orgamento Geral do Municipio de Saudade do
Iguagu, para o exercicio de 2023, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de
RS 586.968,00 (quinhentos e oitenta e seis mil e novecentos e sessenta e oito reais).
89) Foi posto em discussdo e em votagdo sendo aprovado por unanimidade de votos
em segunda apreciacio o Projeto de Lei N2 022/2023 de autoria do Prefeito
Municipal que altera a Lei Municipal n? 1.425/2021, de 31 de agosto de 2021. 82) Foi
posto em discussdo e em votacdo sendo aprovado por unanimidade de votos a
Indicagdo N2 42/2023 de autoria do Vereador Volmir Jodo Berra indicando ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Saudade do Iguacu/PR, Darlei Trento,
que obedecendo aos termos regimentais vigentes, dentro das formalidades legais e
ouvido o esclarecido Plenario, que o Municipio através da Secretaria Municipal de
Obras, Viacdo e Urbanismo realize estudos e tome as devidas providéncias cabiveis,
objetivando a realizagdo de reparos, com a devida manutencdo em todos os
Playgrounds (Parquinhos Infantis) existentes no Perimetro Urbano do Municipio de
Saudade do lguagu, Estado do Parand. 99) Foi colocado em discussdo e em votagdo
sendo aprovado por unanimidade de votos a Indicacio N2 43/2023 de autoria dos
Vereadores Luis Fernando Vedana e Valdir Bageston de Ramos indicando ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Saudade do Iguacu/PR, Darlei Trento,
que obedecendo aos termos regimentais vigentes, dentro das formalidades legais e
ouvido o esclarecido Plendrio, que o Municipio através da Secretaria Municipal de
Obras, Viagdo e Urbanismo realize o mais breve possivel a instalacdo de um redutor
de velocidade (quebra-molas) na Rua, Santa Rosa, no Bairro Harmonia. 102) Foi posto

em discussdo e em votagdo sendo aprovado por unanimidade de votos a Indicagdo
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N2 44/2023 de autoria dos Vereadores Luis Fernando Vedana e Valdir Bageston de
Ramos indicando ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Saudade do
lguagu/PR, Darlei Trento, que obedecendo aos termos regimentais vigentes, dentro
das formalidades legais e ouvido o esclarecido Plenario, que o Municipio através da
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo realize estudos no sentido de
ampliar o Programa de transporte de trabalhadores para que com isso possa-se
disponibilizar um 6nibus maior para o transporte dos trabalhadores do municipio
que exercem as suas atividades laborais na empresa Doce, Docé de Chopinzinho e
um micro-6nibus para o futuro transporte dos trabalhadores para o segundo turno
na mesma empresa. Indica ainda a disponibilizacdo de uma van para o transporte dos
trabalhadores do Municipio que exercem suas atividades laborais na empresa
Piracanjuba no Municipio de Sulina/Pr. 112) Foi posto em discussdo e em votacdo
sendo aprovado por unanimidade de votos a Indicacdo N2 45/2023 de autoria dos
Vereadores Luis Fernando Vedana e Valdir Bageston de Ramos indicando ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Saudade do lguacu/PR, Darlei Trento,
que obedecendo aos termos regimentais vigentes, dentro das formalidades legais e
ouvido o esclarecido Plendrio, que o Municipio através da Secretaria Municipal de
Industria, Comércio e Turismo realize estudos no sentido de dar continuidade ao
Programa Municipal de Fomento exclusivo para MElI (microempreendedor
individual), ME (microempresa) e EPP (empresa de pequeno porte). 122) Foi colocado
em discussdo e em votagdo sendo aprovado por unanimidade de votos a Indicacdo
N2 46/2023 de autoria dos Vereadores Luis Fernando Vedana e Valdir Bageston de
Ramos indicando ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Saudade do
Iguagu/PR, Darlei Trento, que obedecendo aos termos regimentais vigentes, dentro
das formalidades legais e ouvido o esclarecido Plenario, que o Municipio através da

Secretaria Municipal de Educagdo realize estudos no sentido de fornecer matriculas
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para meio periodo junto ao CMEI Pequeno Anjo. 132) Foi posto em discussdo e em
votagdo sendo aprovado por unanimidade de votos a Indicagdo N2 46/2023 de
autoria dos Vereadores Luis Fernando Vedana e Valdir Bageston de Ramos indicando
ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu/PR, Darlei
Trento, que obedecendo aos termos regimentais vigentes, dentro das formalidades
legais e ouvido o esclarecido Plendrio, que o Municipio através da Secretaria
Municipal de Educacdo realize estudos no sentido de fornecer matriculas para meio
periodo junto ao CMEI Pequeno Anjo. 142) Foi colocado em discussdo e em votagdo
sendo aprovado por unanimidade de votos a Indicacdo N2 47/2023 de autoria dos
Vereadores Luis Fernando Vedana e Valdir Bageston de Ramos indicando ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Darlei Trento, que o Municipio realize
estudos no sentido de efetuar a instalagdo de barracas e tendas para a realizacdo da
“Feira do Produtor” junto a praga da Prefeitura Municipal. 152) Foi colocado em
discussdo e em votagdo sendo aprovado por unanimidade de votos o Requerimento
N2 020/2023 de autoria dos Vereadores Luis Fernando Vedana e Valdir Bageston de
Ramos, solicitando que seja encaminhado ao Chefe do Poder Executivo Municipal
para que o mesmo tome através do Departamento de Urbanismo as medidas
necessarias para os devidos reparos no asfalto da Rua 19 de mar¢o, localizada no
Perimetro Urbano do Municipio de Saudade do Iguagu, Estado do Parana. 162) Foi
posto em discussdo e em votagdo sendo aprovado por unanimidade de votos o
Requerimento N2 021/2023 de autoria dos Vereadores Luis Fernando Vedana e
Valdir Bageston de Ramos, solicitando seja encaminhado ao Chefe do Poder
Executivo Municipal para que o mesmo tome através do Departamento de
Urbanismo as medidas necessarias para a devida substituicdo das flores junto as
floreiras dispostas no canteiro central da Avenida Iguacu no Perimetro Urbano do

Municipio de Saudade do Iguagu, Estado do Parana. Nada mais havendo na ordem do
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dia o senhor presidente concedeu espago para a manifestacdo do Vereador Luis
Fernando Vedana, inscrito no livro de oradores para falar sobre a ultimas falas do
mesmo na Camara Municipal. Nada mais havendo na presente sessdo o senhor
presidente entdo agradeceu a presenca de todos os presentes, convocou o0s
vereadores para participarem de Sessdo Extraordinaria a se realizar as 11 horas e 30
minutos do dia 22 de agosto de 2023, para a primeira aprecia¢gdo do Projeto de Lei

N2 024/2023, determinou entdo a redacdo desta Ata e encerrou a sess3o.
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PARECER n° 25 de 22 de Agosto de 2023

COMISSOES DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

REF.: PROJETO DE LEI N° 024/2023
AUTOR: Prefeito Municipal
PARECER: Favoravel.

EMENTA: “Define critérios de escolha, mediante Avaliacio de Mérito, Desempenho e Consulta 3 Comunidade Escolar
baseados nos preceitos da Gestio Democritica, para designagio de Diretores de todas as Institui¢ées de Ensino da Rede

Municipal de Educag¢io Basica de Saudade do Iguacu.”

1. DO RELATORIO:

O Projeto de Lei N° 024/2023 de autoria do senhor prefeito municipal define critérios de escolha,
mediante Avaliacio de Mérito, Desempenho ¢ Consulta 3 Comunidade Escolar baseados nos preceitos da Gest:’i
Democritica, para designagiio de Diretores de todas as Institui¢cdes de Ensino da Rede Municipal de Educac¢fio Bésica de g
Saudade do Iguagu. O senhor prefeito encaminhou o referido projeto para a apreciagao dos vereadores em regime de urgéncia.

Na 22* Sessdo Ordinaria/2023 realizada no dia 21/08/2023. O regime de urgéncia foi aprovado pelos vereadores € o projeto
encaminhado para as Comissdes de Constituigdo e Justica e de Educagdo, Saide e Assisténcia Social para que as mesmas

apresentassem seus pareceres em 12 horas.

2. DA ANALISE:

Apos a andlise das comissdes competentes verificou-se que o presente Projeto possui a
constitucionalidade necessaria, na medida que ndlo afronta norma de trato superior e visa apenas adequar a legislagdo. Também,
conforme dispde a Lei Orgénica do municipio de Saudade do Iguagu/PR a iniciativa de lei para propor o presente projeto de lei
encontra-se dentro do previsto, ndo havendo o que se falar quanto a ilegitimidade, conferindo competéncia privativa ao Prefeito
Municipal. Quanto a redagio, o Projeto de Lei ndo possui erros em sua redagdo ou entdo em sua formatagéo, estando também
apto a ser votado no plenario pelos vereadores. Quanto ao mérito vale considerar o disposto no inciso VIII do Art. 3° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, Lei Nacional n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, visando dar cumprimento a4 meta
19, do Plano Nacional De Educagio, Lei Federal 13.005/2014, que visa assegurar condi¢des para a efetivagio da gestdo

democriatica da educagiio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta piblica 4 comunidade escolar, no



ambito das escolas publicas, considerando dar cumprimento & meta 19 do Plano Municipal de Educagdo, a qual prevé
desenvolvimento de encaminhamentos para nomeagio de Diretores e Diretoras de Escolas, com critérios estabelecidos pelo

plano de cargos, bem como a participagdo da comunidade.

3. DO PARECER

Com a fundamentagio acima e em face ao exposto, as comissdes de Constituigdo e Justica e de Educagio, Satde

e Assisténcia Social por unanimidade de votos opinam favoravelmente a aprovagio do Projeto de lei n® 24/2023.

E o Parecer.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Vereadores de Saudade do Iguagu (PR), (Plendrio Vereador Angelo

Zanesco) em 22 de agosto de 2023.
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Ao Presidente da Comissdo de Constituigdo e Justica.
limo. Sr. Vereador Henrique dos Santos.

Parecer Juridico n°. 57/2023.

Projeto de Lei n? 24 de 07 de agosto de 2023:

Sumula: “Define critérios de escolha, mediante Avaliagio de Meérito,
Desempenho e Consulta 3 Comunidade Escolar baseados nos preceitos de
Gestao Democratica, para designagido de Diretores de todas as Instituicées de
Ensino da Rede Municipal de Educagdo Basica de Saudade do Iguagu”.

RELATORIO:

Mediante proposta do chefe do Poder Executivo do Municipio de Saudade do
Iguacu/PR, apresenta Projeto de Lei solicitando autorizagdo legislativa para definir os critérios de
escolha mediante avaliagdo de mérito, desempenho e consulta para os diretores de todas as
institui¢des de ensino da Rede Municipal de educagdo bésica de Saudade do Iguagu/PR.

Ante as informagbes acima apresentadas referentes ao Projeto de Lei em
tramite junto ao Poder Legislativo, foi determinada pela Presidéncia da Comissdo de Constituicdo
e Justica a elaboracdo de parecer juridico por essa Assessoria Juridica, a fim de verificar a
constitucionalidade do mesmo, para que seja votado pelos Vereadores.

Com o relatdrio passo a fundamentar.

FUNDAMENTACAO:

Dos Critérios Legais

Mediante proposta do Sr. Prefeito Municipal do Municipio de Saudade do
Iguacu/PR, o mesmo apresenta Projeto de Lei autorizacdo legislativa para definir os critérios de
escolha mediante avaliagdo de mérito, desempenho e consulta para os diretores de todas as
instituicdes de ensino da Rede Municipal de educacdo basica de Saudade do Iguagu/PR.

A —
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A escolha dos diretores de todas as instituicdes de ensino da Rede Municipal de
educacdo basica de Saudade do Iguagu/PR, passard a ter regramento municipal, por meio de
critérios objetivos, estabelecendo assim formas para o professor se candidatar ao cargo.

Apés andlise do presente Projeto de Lei, ndo se verifica nenhuma objecdo
quanto a constitucionalidade e legalidade do projeto de lei em discusséo, estando atendidos os
requisitos exigidos na legislagdo em vigor, ficando, por isso, garantida a juridicidade.

Também, conforme dispde a Lei Organica do municipio de Saudade do
Iguacu/PR a iniciativa de lei para propor o presente projeto de lei encontra-se dentro do previsto,
ndo havendo o que se falar quanto a ilegitimidade, conferindo competéncia exclusiva para o
Poder Executivo Municipal.

Quanto a redacdo, o Projeto de Lei ndo possui erros em sua redagdo ou entdo
em sua formatacdo, estando também apto a ser votado no plenario pelos vereadores.

DO PARECER

Com a fundamentacdo acima, considero, salvo melhor interpretagdo, a
viabilidade legal do presente Projeto de Lei, estando o mesmo apto para ser votado pelos
Vereadores, analisando-se a sua conveniéncia ou ndo, em prol do melhor interesse do Poder
Executivo do Municipio de Saudade do Iguagu/PR.

Este é o meu parecer, salvo melhor interpretagdo.

Saudade do Iguagu (PR), 21 de agosto de 2023.

Atenciosamente

2k L

CELITO LUCAS
ASSESSOR JURIDICO
OAB/PR 25.493
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ATA DA 32 SESSAO EXTRAORDINARIA/2023

As onze horas e trinta minutos do dia vinte e dois do més de agosto do ano de dois mil e
vinte e trés, reuniram-se em Sessdo Extraordindria os vereadores Felipe Forgiarini, Auri
Bitencourt da Silva, Celso Giacomini, Henrique dos Santos, Luis Fernando Vedana,
Setembrino Nath e Volmir Jodo Berra sob a Presidéncia do primeiro. Havendo nimero legal
de vereadores para deliberar, o Senhor Presidente declarou aberta 3 sessdo e solicitou ao
vereador Henrique dos Santos que o mesmo efetuasse a leitura de um capitulo da Biblia
Sagrada. Em seguida determinou a suspens3o da leitura da Ata da Sess3o anterior conforme
dispde o Art. 90 do Regimento Interno da Cdmara Municipal. Ata esta que foi colocada em
discussdo e em votagdo pelo Senhor Presidente, sendo a mesma aprovada por unanimidade
de votos em seguida passou-se a matéria de expediente composta de: 19) Parecer Conjunto
das Comissdes de Constitui¢do e Justica e de Educagdo, Satde e Assisténcia Social favoravel
a aprovacdo do Projeto de Lei N2 024/2023. Parecer este colocado na Ordem do Dia por
determinagdo do senhor presidente. Na procedéncia passou-se 3 Ordem do Dia na seguinte
sequéncia: 12) Foi posto em discussdo e em votagdo sendo aprovado por unanimidade de
votos o Parecer Conjunto das Comisses de Constitui¢do e Justica e de Educacdo, Sadde e
Assisténcia Social favoravel a aprovagéo do Projeto de Lei N2 024/2023. 22) Foi colocado em
discussdo e em votacdo sendo aprovado por unanimidade de votos em primeira apreciagdo
o Projeto de Lei N2 024/2023 de autoria do Prefeito Municipal que define critérios de
escolha, mediante Avaliagdo de Mérito, Desempenho e Consulta 3 Comunidade Escolar
baseados nos preceitos da Gestdo Democratica, para designacio de Diretores de todas as
Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de Educa¢do Bésica de Saudade do Iguacu. Nada
mais havendo na presente Sessdo o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos os
presentes, determinou entdo a reda¢3o desta Ata e convocou os vereadores para a
realizagdo de Sessdo Extraordindria para a segunda apreciacio do Projeto de Lei N¢

024/2023 a se realizar as 17 horas e 30 minutos do dia 22 de agosto de 2023 e encerrou a
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ATA DA 42 SESSAO EXTRAORDINARIA/2023

As dezessete horas e trinta minutos do dia vinte e dois do més de agosto do ano de dois mil
e vinte e trés, reuniram-se em Sessdo Extraordinaria os vereadores Felipe Forgiarini, Auri
Bitencourt da Silva, Henrique dos Santos, Valdir Bageston de Ramos e Volmir Jodo Berra sob
a Presidéncia do primeiro. Havendo nimero legal de vereadores para deliberar, o Senhor
Presidente declarou aberta a sessdo e solicitou a vereadora Auri Bitencourt da Silva que a
mesma efetuasse a leitura de um capitulo da Biblia Sagrada. Em seguida determinou a
suspensdo da leitura da Ata da Sessdo anterior conforme dispde o Art. 90 do Regimento
Interno da Camara Municipal. Ata esta que foi colocada em discussdo e em votacdo pelo
Senhor Presidente, sendo a mesma aprovada por unanimidade de votos em seguida passou-
se a Ordem do Dia na seguinte sequéncia: 12) Foi posto em discussdo e em votacdo sendo
aprovado por unanimidade de votos em segunda aprecia¢do o Projeto de Lei N2 024/2023
de autoria do Prefeito Municipal que define critérios de escolha, mediante Avaliacio de
Mérito, Desempenho e Consulta a Comunidade Escolar baseados nos preceitos da Gestdo
Democratica, para designacdo de Diretores de todas as Instituicdes de Ensino da Rede
Municipal de Educagdo Basica de Saudade do Iguagu. Nada mais havendo na presente
Sessdo o Senhor Presidente agradeceu a presenga de todos os presentes, determinou entdo
a redagdo desta Ata e convocou os vereadores para a realizacdo de Sessdo Ordinaria a se

realizar as 18 horas e 30 minutos do dia 28 d/{e agosto de 2023 e encerrou a sessa
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Protocolo 1- 749/2023

De: Felipe F. - CMV
Para: SAF - DA - Departamento Administragdo - A/C Delci N.

Data: 23/08/2023 as 09:25:32

Setores envolvidos:

SAF - DA, SAF - DFT - DPAD, CMV

Outro

Bom dia. Queira desconsiderar o primeiro envio. Pois ocorreu um erro no anexar o Projeto de Lei 024/2023.

Felipe Forgiarini

Presidente do Poder Legislativo

Anexos:

8_PL_aprovado.pdf
Oficio_N_074_2023_Encaminhando_Projeto_de_Lei_024_2023.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saudadedoiguacu.1doc.com.br/verificacao/1AE7-2813-13F5-7AE4 e informe o c6digo 1AE7-2813-13F5-7AE4

Assinado por 1 pessoa: FELIPE FORGIARINI
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Mensagem n°. 024/2023

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores:

Cumprimentando-os vimos por meio deste encaminhar para apreciagdo dos nobres Edis
em Regime de Urgéncia o Projeto de Lei n2 024/2023, que dispde sobre a regulamentagio
que define critérios de escolha, mediante Avaliagdo de Mérito, Desempenho e Consulta a
Comunidade Escolar, baseados nos preceitos da Gestdo Democritica, para designagio de
Diretores de todas as Institui¢des de Ensino da Rede Municipal de Educagdo Bésica do
Municipio de Saudade do Iguacu.

Considerando o disposto no inciso VIII do Art. 3° da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional, Lei Nacional n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, considerando dar
cumprimento 2 meta 19, do Plano Nacional De Educag@o, Lei Federal 13.005/2014, que visa
assegurar condi¢des para a efetivacdo da gestdo democrética da educacdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta piblica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, considerando dar cumprimento a meta 19 do Plano Municipal
de Educagdo, a qual prevé desenvolvimento de encaminhamentos para nomeagdo de
Diretores e Diretoras de Escolas, com critérios estabelecidos pelo plano de cargos, bem como
a participacdo da comunidade.

O regime de urgéncia — devido ao fato que a Lei precisa estar em vigéncia até 31de
agosto deste ano.

A minuta deste Projeto de Lei foi apresentada nas APMF de cada escola e
CMEI sendo que foram realizadas algumas adequagdes conforme sugeridas.

Sdo essas as motivagdes que ensejaram o envio do Projeto de
Lei n° 024/2023, que certamente serd recepcionado por esta Casa de Leis e posterior
apreciagdo e aprovagao do mesmo.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N° 024/2023, de 07 de agosto de 2023.

Define critérios de escolha, mediante
Avaliagdo de Mérito, Desempenho e Consulta
a Comunidade Escolar baseados nos
preceitos da Gestdo Democrdtica, para
designacdo de Diretores de todas as
Instituicoes de Ensino da Rede Municipal de
Educagdo Bdsica de Saudade do Iguacu.

DARLEI TRENTO, Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, Estado do Paran4,
faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte:

LEI:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 1° - O processo de escolha dos Diretores da Escola Municipal e dos Centros Municipais
de Educag@o Infantil, mediante processo de avaliagdo de mérito, desempenho e consulta a
comunidade escolar deverd ocorrer simultaneamente em todas as institui¢des de ensino para a gestdo
de 02 (dois) anos, com regime organizado na forma desta Lei

Art. 2° - Para os fins da presente lei entende-se por Comunidade Escolar a totalidade dos
professores municipais em exercicio nas respectivas unidades escolares; a totalidade dos servidores
municipais em exercicio na escola ou CMEI; um dos pais ou responséveis de cada aluno matriculado
na unidade escolar.

Art. 3° - O processo de escolha de diretor sera:

I - supervisionado pela Secretaria Municipal de Educagio;

II - executado pela Secretaria Municipal de Educagdo (Comissdo Central) e
Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educagio Bésica (Comissdo Institucional).

Art. 4° - Sdo requisitos para candidatar-se para funcdo de diretor em uma tnica escola ou
CME]I, o professor que:

I - pertencer ao Quadro Préprio do Magistério Municipal;

II - ter cumprido estdgio probatério, sem anotagdes, adverténcias ou faltas disciplinares
que o desabonem ou ter firmado TAC;

III - estiver lotado no minimo 06 (seis) meses em efetivo exercicio na Escola ou CMEI
na qual pleiteia a funcdo, na data da posse;

Assinado por 1 pessoa: DARLEI TRENTO
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v - ter disponibilidade legal para assumir a fungdo com demanda de 40 (quarenta) horas
de dire¢do quando o funcionamento da institui¢do exigir;

v - ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal transitada em julgado nos
iltimos 2 (dois) anos;

VI - Os diretores que atuam na fungfo e desejem ser reconduzidos, deverdo estar em dia
com as prestagdes de contas da escola ou CMEI, dos recursos recebidos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) e com os recursos proprios da Associagdo de Pais, Mestres
e Funcionarios (APMF);

VII - O diretor que tiver concluido a gestdo deverd estar em dia com a entrega da
documentag@o escolar, de acordo com os prazos estipulados pela SME;

VIII - Apresentar Plano de Gestdo escolar que contemple os aspectos pedagégicos,
administrativos e financeiros a ser implementado na escola ou CMEI, conforme arquivo

disponibilizado pela SME e em consonéncia com o Projeto Politico Pedagégico e Diagndstico de
Aprendizagem dos Alunos;

CAPITULO II
COMISSAO CENTRAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR

Art. 5° - A Comissdo Central serd formada:

I - 1 (um) servidor lotado na Secretaria Municipal de Educagéo;

I - 1(um) Representante do Conselho Municipal de Educagao;

III - 1 (um) Representante do Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica
(Fundeb);

v - 1(um) Representante da Gestdo Municipal.

§1° Os representantes da Comiss@o Central do Processo de Escolha do diretor escolar serdo
nomeados por ato proprio da Secretaria Municipal de Educagdo.

§2° A presidéncia da comissdo central de escolha de diretores, serd exercida pelo servidor da
Secretaria Municipal de Educagfo, sendo responsdvel pelos encaminhamentos administrativos da
referida comissao.

Art. 6° - A Comissio Central do Processo de escolha de diretor escolar terd as seguintes
atribuigdes:

I - Acompanhar a realizagio do Processo da Avaliagdo de Mérito e Desempenho;
I - Acompanhar o processo de escolha na escola Municipal e CMEs;
111 - Instruir a Comiss&o Institucional quanto ao processo de escolha;
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v - Analisar e homologar os documentos dos inscritos no processo de escolha;
v - Receber as atas do processo de escolha com resultado,

VI - Receber, analisar e emitir parecer sobre os resultados interpostos.

Paragrafo tnico. A Comissio Central do Processo de Escolha do diretor escolar elegerd
entre seus membros o Secretério.

CAPITULO 11
COMISSAO INSTITUCIONAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR

Art. 7° - A Comissio Institucional do Processo de escolha do diretor serd constituida pelos
seguintes membros, indicados pela APMF de cada Escola ou CMEL

I - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes do professor;
I - 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Administrativo ou Servicos Gerais;
I - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes de pais de aluno ou responsiveis legais que

ndo sejam servidores da unidade escolar, sendo preferencialmente do Conselho Escolar.
Paragrafo inico. A Comissao Institucional do Processo de Escolha do diretor elegerd entre
seus membros o Presidente e este encaminhara oficio a Comissdo Central do Processo de escolha de

diretor até a data determinada no Edital, informando o nome dos membros que a compdem.

Art. 8° - A Comissdo Institucional do Processo de escolha do diretor terd as seguintes
atribui¢des:

I - conduzir o desenvolvimento do processo de escolha no Ambito da Escola ou CMEI,

I - realizar a avaliagido de mérito e desempenho, através do Instrumento de avaliagdo
(Anexo I desta Lei);

111 - divulgar o resultado dos candidatos aptos a participar do Processo de Consulta a
Comunidade Escolar;

v - registrar os candidatos a Direcéo até (10) dez dias antes do pleito;

v - convocar Assembleia Geral da Comunidade Escolar para apresentagdo do Plano de
Gestio de trabalho dos candidatos;

VI - designar e divulgar amplamente no Estabelecimento de Ensino a data em que
ocorrera a consulta;

VII - elaborar a lista dos aptos a votar que serda utilizada no dia da consulta;

VIII - fiscalizar o processo de consulta, mormente no dia da votagdo;
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IX - colher os votos, proceder & apuragdo e a proclamagdo do resultado da consulta,
lavrando-se ata respectiva;

X - encaminhar a Comissdo Central do Processo de Escolha de Diretor Escolar o

resultado apurado e eventuais recursos interpostos.
CAPITULO IV
DA AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO

Art. 9° - Os candidatos inscritos ao cargo de Diretor escolar além dos demais requisitos
previstos nesta Lei, deverd ser submetido a avaliagio de mérito e desempenho, de cardter
eliminatdrio, previamente 2 etapa de escolha pela comunidade escolar.

Art. 10 - Através da avaliagdo de mérito e de desempenho serdo considerados aptos os

interessados que alcangarem, ao menos, 75% (setenta e cinco por cento) do total de pontos, que
constituem os seguintes requisitos:

I - Formagio Profissional — Pds-graduagio;
I - Curso Especifico para Diregéo;

111 - Participagdo em Cursos de Formagao;
v - Penalidades sofridas.

§ 2° A avaliag@o de Desempenho (Anexo II:

I - Avaliagdo Comportamental,
® Assiduidade;

© Auséncia;

® Pontualidade;

e
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J Integragdo com os servidores;

° Relacionamento com os alunos e pais;

ra verificar a validade das assinaturas, acesse https:ﬁsaudadedoiguacu.1d0c.com.br/verificacao/lAE7-2813-13F5-7AE4 e informe o c6digo 1AE7-2813-13F5-7AE4

Art. 11 - A Comissdo divulgard aos candidatos o resultado da avaliacdo, sendo impedidos

d;a%l‘yzg _gs%ﬁlgllu;}aRé!\lécesse https://saudadedoi

de participar da consulta 2 comunidade aqueles que ndo alcangarem a pontuagdo minima fixada nesta )
lei. ]
o
e
Art. 12 - Do resultado caberd pedido justificado de reconsideragdo, no prazo de 24 (vinte e 'jé
quatro horas) a prépria Comissdo responsdvel pela avaliaggo. 3
5

@2

s

paking

O 9@

o

Assinado
Sipade ok



ESTADO DO PARANA
CNPJ 95 585 477/0001-92

Tolofax: (46) 3246-1160 - www saudadedoiguacs pogov bt | -l piofetoredBssudadadoiom b gos b
Rus Free Vilo Barsoned, 708 - A8 568000 . Saudeie oo Igusiu Patona

CAPITULO V

DA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 13 - O candidato apto apés avaliagdo de mérito e desempenho, participard do processo
de consulta pela Comunidade Escolar.

Art. 14 - A consulta para designagao de diretores serd realizada de 2 (dois) em 2 (dois) anos,
no segundo semestre do calenddrio civil, com no minimo 30 (trinta) dias antes do encerramento do
mandato para que ocorra o periodo de transi¢do de mandato. Serd realizado através de voto direto,
secreto e facultativo dos membros da Comunidade Escolar, aptos para participar da escolha, vedado
0 Voto por representacao.

§1° Estdo aptos a votar os seguintes segmentos dos Estabelecimentos de Ensino:

I - Professores /coordenadores lotados na Escola e CMEI
II - Funcionarios;
111 - responsdavel, perante a escola, pelo aluno menor de 16 anos, ndo votante.

§2° Podera haver uma tinica reconducio dos diretores.
§ 3° Nédo havendo candidatos interessados nas elei¢des, os diretores serdo escolhidos por
livre escolha do Prefeito Municipal desde que lotado na escola ou CMEI em que atua.
CAPITULO VI
DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 15 - O registro dos candidatos serd feito até (10) dez dias antes do pleito, em que conste
o nome do candidato a diretor.

§ 1° A divulgagao do processo de consulta serd regulamentada através de Decreto.

§ 2° Os candidatos a diretor somente poderdo ser registrados em um tnico Estabelecimento
de Ensino.

Art. 16 - Sdo requisitos para o registro da candidatura:
I - Estar apto a participar através dos resultados da avaliagdo de mérito e desempenho;

I - Participar e concluir de todos os cursos de formagdo e Gestdo Escolar a ser
oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacao;

III - serd obrigatéria a elaboragdo de Plano de Gestdo, por candidato, desenvolvido e
articulado ao Projeto Politico Pedagégico e seguindo os preceitos da Gestdo Democritica da
Instituigdo de Ensino, que tenha sido validado pela Secretaria Municipal de Educagio e referendado
em Assembleia Geral da Comunidade Escolar, com registro em ata;
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CAPITULO VII

DA VOTACAO E ESCOLHA DO CANDIDATO

Art, 17 - Cada pessoa apta a votar terd direito a um voto, mesmo que represente mais de um
seguimento da comunidade escolar ou mais de um aluno no votante.

Art. 18 - O quérum minimo de comparecimento para homologar o processo de consulta serd
de pelo menos 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) voto dos constantes da lista de aptos a votar,
aprovada pela Comissdo Institucional do Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo tnico. Serd considerado vencedor o candidato que obtiver o maior nimero de
votos vélidos;

Art. 19 - Em caso de empate serd escolhido o candidato a diretor, que sucessivamente:

I - tenha maior titulagdo na drea educacional, tal como licenciatura, especializagao,
mestrado e doutorado.

II - tenha maior tempo de servigo no Estabelecimento de Ensino que pretende dirigir;
111 - tenha maior tempo de servigo no Magistério Municipal de Saudade do Iguagu,

Art. 20 - O candidato a Diretor que se sentir prejudicado com o resultado da consulta poderd
interpor recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da divulgacao do resultado,
perante a Comissdo Central de escolha do diretor, que o julgard procedente ou néo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - Qualquer membro da Comunidade Escolar, poderd devidamente fundamentado e
documentado, em sede de recurso, requerer a impugnagdo do processo de escolha referente a
institui¢gdo de ensino, junto a Comissdo Central do Processo de Escolha do diretor escolar, no
primeiro dia til apés a realizagdo do processo de votagdo e escolha do candidato.

Art. 22 - A gestdo do diretor terd inicio no dia 01 de janeiro do ano seguinte ao que ocorreu
o processo de escolha para o perfodo completo de 02 (dois) anos.

Art. 23 - O diretor designado deverd ter disponibilidade para exercer a fung@o de diretor na
carga hordria integral de funcionamento do estabelecimento de ensino.

Paragrafo tnico. Além da carga hordria diretiva, ou seja, periodo de funcionamento escolar
das instituigdes de ensino o diretor deverd obrigatoriamente participar das atividades relacionadas a
sua fungdo em hordrios diferenciados quando necessario e solicitado.

Art. 24 - No caso de afastamento do diretor por até 90 dias, a substituicdo serd feita
interinamente pelo coordenador pedagégico da Instituicdo de Ensino.

Art. 25 - A vacincia da fungio de diretor ocorrerd por conclusdo do mandato, renuncia,
aposentadoria, falecimento ou destituigdo.
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Art. 26 - A destitui¢io do diretor somente poderd ocorrer motivadamente, apds a sindicéncia
e/ou processo administrativo disciplinar em que seja assegurado amplo direito de defesa e
contraditério em face de ocorréncia de fatos que constituam falta de idoneidade moral, da disciplina,
assiduidade, dedicag@o ao servigo, eficiéncia, ou infragdo funcional prevista em Lei.

§ 1° A Decisdo para instauragdo de sindicdncia e/ou processo administrativo disciplinar
poderé advir por decisao fundamentada da Secretaria Municipal de Educagdo, do Chefe do executivo
Municipal ou pelo Conselho Escolar, sendo que neste tltimo a decisdo deverd ser tomada pela
maioria simples de seus membros.

§ 2° A Sindicéincia e/ou Processo Administrativo Disciplinar seguirdo o que dispde no
Estatuto dos Servidores piiblicos do Municipio de Saudade do Iguagu;

§ 3° A critério do titular da Secretaria Municipal de Educagio, poderd ser determinado o
afastamento do indiciado se a Comissdo Processante assim recomendar.

§ 4° A Comissdo Processante serd composta por um professor e um funcionério do segmento
da comunidade escolar, bem como um representante da Secretaria de Educagio.

Art. 27 - Ocorrendo a vacincia da fungdo, o Prefeito Municipal nomeara o Diretor desde que
lotado na instituigdo.

§ 1° Se a vacincia ocorrer dentro de 12 (doze) meses do término da gestfio do diretor eleito,
o indicado pelo Prefeito Municipal completard o mandato de seu antecessor.

§ 2° Ocorrendo a vacincia nos primeiros de 12 (doze) meses de mandato, proceder-se-d nova
eleicdo para completar o tempo de 2 (dois) anos.

Art. 28 - O diretor poderi ser destituido da fungio quando condenados por sentenga criminal
transitada em julgado e quando apenados administrativamente por suspengdo, mediante o devido
processo legal e garantindo-se os principios da ampla defesa e do contraditério.

Art. 29 - O diretor deverd participar de programas de capacitagdo pedagégica- administrativa
definidos pela Secretaria Municipal da Educagio.

Art. 30 - As situagdes nio previstas nesta Lei serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Comissdo Central do Processo de Escolha no 4mbito de suas competéncias.

Art. 31 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrério.
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ANEXO1I
AVALIACAO DE MERITO
PROFESSOR(A):
DATA:

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS
F : o OBTIDOS é <
I-FORMACAO PROFISSIONAL - POS GRADUACAO s
1- Possui curso de Mestrado em Educacio 10 § E
2- Possui 3 ou mais cursos de Especializagio 8 52
em educagio ~ g
3- Possui 2 cursos de Especializacio em 6 § E
Educacio 9
4- Possui 1 curso de Especializagdo em 4 E é
Educacdo °3
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS ¥
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS éjﬁ
OBTIDOS el
II-FORMACAO ESPECIFICA PARA DIRECAO on
1- Possui curso de Especializagdo em Gestao 10 §§
Escolar ou Gestdo Pdblica e
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS g%
5<
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS 53
OBTIDOS £3
III-PARTICIPACAO EM CURSO DE CAPACITACAO 5
1- Tem mais de 200 horas de capacitagio nos 10 g%
dois ultimos anos g5
2- Tem mais de 150 horas de capacitacdo nos 8 § §
dois tltimos anos §§
2- Tem mais de 100 horas de capacitagdo nos 6 -§’§
dois ltimos anos g-g
3- Tem mais de 50 horas de capacitagdo nos 2 %;@;
dois tltimos anos 33
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS g‘%”
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS g
o OBTIDOS E24 8
IV-PENALIDADES SOFRIDAS e
1- Nunca sofreu qualquer penalidade 10 mZs 5
2- J4 sofreu penalidade de adverténcia ou 0 T, <
firmou TAC ou j4 sofreu suspensao. cane
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS g%%
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oET
(e
©

&

-
4
£

)




ESTADO DO PARANA
CHNP.J 95 888 477/0001-82
Tolofax: (46) 32481168 « www saudadedaiganey pogovts 1 £l mma@&ahdmmﬁwww P

B Frs Vao Borsorwsd, F08 - RS 588000 Baclisth (30 1gaiadu Parara
ANEXO II
AVALIACAO DESEMPENHO

PROFESSOR(A):

DATA:
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS

OBTIDOS
I - ASSIDUIDADE
1- Nunca teve falta justificada no semestre 10
anterior a eleicdo
2- Teve uma falta justificada no semestre 8
anterior 4 eleicdo
3- Teve duas faltas justificadas no semestre 6
anterior a eleicdo
4- Teve trés falta justificada no semestre 4
anterior a eleicdo
5- Teve mais de 3 faltas justificada no 0
semestre anterior a eleicio
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS
PONTOS OBTIDOS

II- AUSENCIA
1- Nio se afastou por licenca sem 10
vencimentos nos tltimos 2 (dois) anos.
2- Afastou-se por licenga sem vencimento 0

nos ultimos 2(dois) anos
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS
OBTIDOS

1II- PONTUALIDADE

1- Nunca chegou atrasado(a) 5

2- Nunca saiu antes do término das aulas 5

3- Chegou até 3 vezes atrasado 0

4- Saiu até 3 vezes adiantado 0

5- E comum chegar atrasado(a) ou sair mais 0

cedo

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Assinado por 1 pessoa: DARLEI TRENTO
B8 si 213 p6FifiGRessyalidede as pesingiuRmAcesse hitps://saudadedoiguacu.1doc.com.briverificacao/DBBE-7597-22C2-6D2A e informe o codigo DEBE-7597-22C2-6D2A

fra verificar a validade das assinaturas, acesse https://saudadedoiguacu.1doc.com.br/verificacao/1AE7-2813-13F5-7AE4 e informe o cédigo 1AE7-2813-13F5-7AE4




ESTADO DO PARANA
CNPJ 95 5856 4TT/0001-92
Telefax: (46) 32461168 - mnummwnwugmm { Bl um-wmummgmu

5&@1‘%_5&%%!&5&'}‘5.:%5(; https://saudadedoi

Rua Free Vo Bersciess, 708 -~ BS 588000 Suudade 80 Iguagu Parand
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS
OBTIDOS
IV-PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTRACLASSE
1- Participa de todas as atividades 10
extraclasses
2- Participa raramente das atividades 4
extraclasses
3- Nunca participa das atividades 0
extraclasses
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS s
4
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS tﬁ g
PONTOS OBTIDOS a9
V-INTEGRACAO COM OS DEMAIS PROFESSORES s
1- Tem bom relacionamento com os colegas 10 §E
de trabalho %;
2- Nao tem bom relacionamento com alguns 8 8 {3”
colegas de trabalho 28
3- E comum ter atritos com colegas de 6 E g
trabalho L
4- Relaciona-se apenas com alguns colegas 4 §§
de trabalho gL
1- Nao se relaciona com os colegas de 0 §E
trabalho 59
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS ﬁ%
88
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS 53
OBTIDOS is
VI-INTEGRACAO COM OS SERVIDORES £5
1- Tem bom relacionamento com os 10 g§
servidores da escola Eé
2- Nao tem bom relacionamento com alguns 8 82
servidores g
3- E comum ter atritos com servidores 6 é”
4- E exigente e grosseira com os servidores 4 3
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS E
82
CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS | PONTOS g
g
g
3
3
<
8
E

OBTIDOS 5

VII-RELACIONAMENTO COM OS ALUNOS E PAIS s

1- Nunca teve problemas de relacionamento 10 t'-::

com alunos ou pais g

2- Teve problemas de relacionamento com 8 %

alunos ou pais f‘:
3- Teve alguns problemas de relacionamento 6 2"
com alunos §%
4- Os alunos nédo gostam de té-lo(a) com 4 5 5’.»5
docente o=
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS £ o
| i
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ANEXO III
RESUMO DA PONTUACAO
PROFESSOR:

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I- Assiduidade
I1- Auséncia
I11- Pontualidade
IV- Participacio em atividades extra-classes
V- Integracdo com os demais professores
VI- Integracdo com os servidores
VII- Relacionamento com os alunos e pais

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

AVALIACAO PROFISSIONAL PONTOS
| Formacio profissional — pds-graduacdo
II Formacio especifica para dire¢do
11 Participacfio em cursos de capacitacdo
Vv Penalidades sofridas
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

| TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS

Avaliagdo realizada em / /

Membros da Comissdo
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Camara Municipal de Saudade do Iguagu

Oficio n® 74/2023 Saudade do Iguagu/Pr., 23 de agosto de 2023.

Exmo Sr.

DARLEI TRENTO
Prefeito Municipal

Saudade do Iguacu — Parana

Sirvo-me do presente expediente para encaminhar-lhe em anexo o Projeto
de Lei abaixo discriminado aprovado na 4* Sessdo Extraordindria/2023, realizada as 17
horas e 30 minutos do dia 22 de agosto de 2023:

* Projeto de Lei N° 024/2023 de autoria do Prefeito Municipal que define
critérios de escolha, mediante Avaliacdo de Mérito, Desempenho e Consulta
a Comunidade Escolar baseados nos preceitos da Gestao Democratica, para
designacdo de Diretores de todas as Instituicdes de Ensino da Rede
Municipal de Educagdo Bésica de Saudade do Iguacu.

Sendo isto que tinhamos para o momento, desde j4 renovo meus mais
elevados votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

FELIPE FORGIARINI
Presidente do Poder Legislativo
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUACU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 1.531/2023 - DIRETOR ESCOLAR

LEI N° 1.531/2023, de 23 de agosto de 2023.
Define critérios de escolha, mediante Avaliagdo de Mérito, Desempenho e Consulta a Comunidade Escolar baseados nos preceitos
da Gestdo Democratica, para designagdo de Diretores de todas as Institui¢oes de Ensino da Rede Municipal de Educagdo Basica

de Saudade do Iguagu.

DARLEI TRENTO, Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, Estado do Parand, faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O processo de escolha dos Diretores da Escola Municipal e dos Centros Municipais de Educag@o Infantil, mediante processo de avaliacdo
de mérito, desempenho e consulta & comunidade escolar devera ocorrer simultaneamente em todas as instituicdes de ensino para a gestdo de 02
(dois) anos, com regime organizado na forma desta Lei

Art. 2° - Para os fins da presente lei entende-se por Comunidade Escolar a totalidade dos professores municipais em exercicio nas respectivas
unidades escolares; a totalidade dos servidores municipais em exercicio na escola ou CMEI; um dos pais ou responsaveis de cada aluno matriculado
na unidade escolar.

Art. 3° - O processo de escolha de diretor sera:

I - Supervisionado pela Secretaria Municipal de Educagao;

II - executado pela Secretaria Municipal de Educac¢do (Comissdo Central) e Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educagido Bésica
(Comissdo Institucional).

Art. 4° - Sdo requisitos para candidatar-se para fungdo de diretor em uma unica escola ou CMEI, o professor que:

I - pertencer ao Quadro Préprio do Magistério Municipal;

II - ter cumprido estagio probatdrio, sem anotagdes, adverténcias ou faltas disciplinares que o desabonem ou ter firmado TAC;

III - estiver lotado no minimo 06 (seis) meses em efetivo exercicio na Escola ou CMEI na qual pleiteia a fungfo, na data da posse;

IV - ter disponibilidade legal para assumir a fungéo com demanda de 40 (quarenta) horas de dire¢do quando o funcionamento da institui¢do exigir;

V - ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal transitada em julgado nos ultimos 2 (dois) anos;

VI - Os diretores que atuam na fungdo e desejem ser reconduzidos, deverdo estar em dia com as prestagdes de contas da escola ou CMEI dos
recursos recebidos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) e com os recursos proprios da Associacdo de Pais, Mestres e

Funcionarios (APMF);

VII - O diretor que tiver concluido a gestdo devera estar em dia com a entrega da documentacdo escolar, de acordo com os prazos estipulados pela
SME;

VIII - Apresentar Plano de Gestdo escolar que contemple os aspectos pedagdgicos, administrativos e financeiros a ser implementado na escola ou
CME]I, conforme arquivo disponibilizado pela SME e em consonédncia com o Projeto Politico Pedagogico e Diagnoéstico de Aprendizagem dos
Alunos;

CAPITULO I

COMISSAO CENTRAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR

Art. 5° - A Comissdo Central sera formada:

I -1 (um) servidor lotado na Secretaria Municipal de Educacéo;

I - 1(um) Representante do Conselho Municipal de Educagio;

III - 1 (um) Representante do Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica (Fundeb);

IV - 1(um) Representante da Gestdo Municipal.
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§1° Os representantes da Comissdo Central do Processo de Escolha do diretor escolar serdo nomeados por ato proprio da Secretaria Municipal de
Educagio.

§2° A presidéncia da comissdo central de escolha de diretores, sera exercida pelo servidor da Secretaria Municipal de Educacdo, sendo responsavel
pelos encaminhamentos administrativos da referida comissao.

Art. 6° - A Comissdo Central do Processo de escolha de diretor escolar tera as seguintes atribuigdes:

I - Acompanhar a realizagdo do Processo da Avaliagao de Mérito e Desempenho;

II - Acompanhar o processo de escolha na escola Municipal e CMEs;

III - Instruir a Comissao Institucional quanto ao processo de escolha;

IV - Analisar e homologar os documentos dos inscritos no processo de escolha;

V - Receber as atas do processo de escolha com resultado,

VI - Receber, analisar e emitir parecer sobre os resultados interpostos.

Paragrafo inico. A Comissdo Central do Processo de Escolha do diretor escolar elegera entre seus membros o Secretario.
CAPITULO I

COMISSAO INSTITUCIONAL DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR

Art. 7° - A Comissdo Institucional do Processo de escolha do diretor seréd constituida pelos seguintes membros, indicados pela APMF de cada Escola
ou CMEL

I - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes do professor;
II- 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Administrativo ou Servigos Gerais;

IIT - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes de pais de aluno ou responsaveis legais que ndo sejam servidores da unidade escolar, sendo
preferencialmente do Conselho Escolar.

Paragrafo uinico. A Comissdo Institucional do Processo de Escolha do diretor elegera entre seus membros o Presidente e este encaminhara oficio a
Comissdo Central do Processo de escolha de diretor até a data determinada no Edital, informando o nome dos membros que a compdem.

Art. 8° - A Comissao Institucional do Processo de escolha do diretor tera as seguintes atribuigdes:

I - conduzir o desenvolvimento do processo de escolha no &mbito da Escola ou CMEI,

II - realizar a avaliagdo de mérito e desempenho, através do Instrumento de avaliagdo (Anexo I desta Lei);

III - divulgar o resultado dos candidatos aptos a participar do Processo de Consulta a Comunidade Escolar;

IV - registrar os candidatos a Direcéo até (10) dez dias antes do pleito;

V - convocar Assembleia Geral da Comunidade Escolar para apresentagdo do Plano de Gestdo de trabalho dos candidatos;
VI - designar e divulgar amplamente no Estabelecimento de Ensino a data em que ocorrera a consulta;

VII - elaborar a lista dos aptos a votar que sera utilizada no dia da consulta;

VIII - fiscalizar o processo de consulta, mormente no dia da votacao;

IX - colher os votos, proceder & apuragdo e a proclamagdo do resultado da consulta, lavrando-se ata respectiva;

X - encaminhar a Comissdo Central do Processo de Escolha de Diretor Escolar o resultado apurado e eventuais recursos interpostos.
CAPITULO IV

DA AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO

Art. 9° - Os candidatos inscritos ao cargo de Diretor escolar além dos demais requisitos previstos nesta Lei, devera ser submetido a avaliagdo de
mérito e desempenho, de carater eliminatério, previamente a etapa de escolha pela comunidade escolar.

Art. 10 - Através da avaliagdo de mérito e de desempenho serdo considerados aptos os interessados que alcangarem, a0 menos, 75% (setenta e cinco
por cento) do total de pontos, que constituem os seguintes requisitos:

I - Formagéao Profissional — Pds-graduagao;

II - Curso Especifico para Diregdo;
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III - Participagdo em Cursos de Formagéo;
IV - Penalidades sofridas.

§ 2° A avaliagdo de Desempenho (Anexo II:
I - Avaliagdo Comportamental,
Assiduidade;

Auséncia;

Pontualidade;

Participagdo em Atividades Extraclasse;
Integracdo com os demais professores;
Integragdo com os servidores;

Relacionamento com os alunos e pais;

Art. 11 - A Comissdo divulgara aos candidatos o resultado da avaliagdo, sendo impedidos de participar da consulta a comunidade aqueles que ndo
alcancarem a pontuagdo minima fixada nesta lei.

Art. 12 - Do resultado cabera pedido justificado de reconsiderag@o, no prazo de 24 (vinte e quatro horas) a propria Comissdo responsavel pela
avaliagdo.

CAPITULOV

DA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 13 - O candidato apto ap6s avaliagdo de mérito e desempenho, participara do processo de consulta pela Comunidade Escolar.

Art. 14 - A consulta para designagdo de diretores sera realizada de 2 (dois) em 2 (dois) anos, no segundo semestre do calendario civil, com no
minimo 30 (trinta) dias antes do encerramento do mandato para que ocorra o periodo de transi¢do de mandato. Sera realizado através de voto direto,
secreto e facultativo dos membros da Comunidade Escolar, aptos para participar da escolha, vedado o voto por representagao.

§1° Estdo aptos a votar os seguintes segmentos dos Estabelecimentos de Ensino:

I - Professores /coordenadores lotados na Escola e CMEI

II - Funcionarios;

III - responsavel, perante a escola, pelo aluno menor de 16 anos, ndo votante.

§2° Podera haver uma tnica recondugdo dos diretores.

§ 3° Nao havendo candidatos interessados nas elei¢des, os diretores serdo escolhidos por livre escolha do Prefeito Municipal desde que lotado na
escola ou CMEI em que atua.

CAPITULO VI

DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 15 - O registro dos candidatos sera feito até (10) dez dias antes do pleito, em que conste o nome do candidato a diretor.

§ 1° A divulgacdo do processo de consulta sera regulamentada através de Decreto.

§ 2° Os candidatos a diretor somente poderdo ser registrados em um unico Estabelecimento de Ensino.

Art. 16 - Sdo requisitos para o registro da candidatura:

I - Estar apto a participar através dos resultados da avaliagdo de mérito e desempenho;

II - Participar e concluir de todos os cursos de formagdo e Gestao Escolar a ser oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagio;

III - serd obrigatdria a elaboragdo de Plano de Gestdo, por candidato, desenvolvido e articulado ao Projeto Politico Pedagdgico e seguindo os
preceitos da Gestdo Democratica da Instituicdo de Ensino, que tenha sido validado pela Secretaria Municipal de Educagdo e referendado em
Assembleia Geral da Comunidade Escolar, com registro em ata;

CAPITULO VII

DA VOTACAO E ESCOLHA DO CANDIDATO

Art. 17 - Cada pessoa apta a votar tera direito a um voto, mesmo que represente mais de um seguimento da comunidade escolar ou mais de um aluno
ndo votante.

Art. 18 - O quérum minimo de comparecimento para homologar o processo de consulta sera de pelo menos 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um)
voto dos constantes da lista de aptos a votar, aprovada pela Comissdo Institucional do Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo unico. Sera considerado vencedor o candidato que obtiver o maior numero de votos validos;
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Art. 19 - Em caso de empate sera escolhido o candidato a diretor, que sucessivamente:

I - tenha maior titulagdo na area educacional, tal como licenciatura, especializagdo, mestrado ¢ doutorado.
II - tenha maior tempo de servigo no Estabelecimento de Ensino que pretende dirigir;

III - tenha maior tempo de servigo no Magistério Municipal de Saudade do Iguagu;

Art. 20 - O candidato a Diretor que se sentir prejudicado com o resultado da consulta podera interpor recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
contadas a partir da divulgagdo do resultado, perante a Comissdo Central de escolha do diretor, que o julgara procedente ou néo.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - Qualquer membro da Comunidade Escolar, podera devidamente fundamentado e documentado, em sede de recurso, requerer a impugnagao
do processo de escolha referente a instituigdo de ensino, junto a Comissdo Central do Processo de Escolha do diretor escolar, no primeiro dia util

apos a realizagdo do processo de votagdo e escolha do candidato.

Art. 22 - A gestdo do diretor tera inicio no dia 01 de janeiro do ano seguinte ao que ocorreu o processo de escolha para o periodo completo de 02
(dois) anos.

Art. 23 - O diretor designado devera ter disponibilidade para exercer a fungdo de diretor na carga horaria integral de funcionamento do
estabelecimento de ensino.

Paragrafo unico. Além da carga horaria diretiva, ou seja, periodo de funcionamento escolar das instituicdes de ensino o diretor devera
obrigatoriamente participar das atividades relacionadas a sua fun¢do em horarios diferenciados quando necessario e solicitado.

Art. 24 - No caso de afastamento do diretor por até 90 dias, a substitui¢do sera feita interinamente pelo coordenador pedagdgico da Institui¢ao de
Ensino.

Art. 25 - A vacancia da fungdo de diretor ocorrera por conclusdo do mandato, renuncia, aposentadoria, falecimento ou destituigao.

Art. 26 - A destitui¢do do diretor somente podera ocorrer motivadamente, ap6s a sindicancia e/ou processo administrativo disciplinar em que seja
assegurado amplo direito de defesa e contraditério em face de ocorréncia de fatos que constituam falta de idoneidade moral, da disciplina,
assiduidade, dedicagdo ao servigo, eficiéncia, ou infragdo funcional prevista em Lei.

§ 1° A Decisdo para instauragdo de sindicancia e/ou processo administrativo disciplinar podera advir por decisdo fundamentada da Secretaria
Municipal de Educag@o, do Chefe do executivo Municipal ou pelo Conselho Escolar, sendo que neste ultimo a decisdo devera ser tomada pela

maioria simples de seus membros.

§ 2° A Sindicancia e/ou Processo Administrativo Disciplinar seguirdo o que dispde no Estatuto dos Servidores publicos do Municipio de Saudade do
Iguagu;

§ 3° A critério do titular da Secretaria Municipal de Educacéo, podera ser determinado o afastamento do indiciado se a Comissao Processante assim
recomendar.

§ 4° A Comissdo Processante serd composta por um professor e um funcionario do segmento da comunidade escolar, bem como um representante da
Secretaria de Educagdo.

Art. 27 - Ocorrendo a vacancia da fungdo, o Prefeito Municipal nomeara o Diretor desde que lotado na instituigdo.

§ 1° Se a vacancia ocorrer dentro de 12 (doze) meses do término da gestdo do diretor eleito, o indicado pelo Prefeito Municipal completara o
mandato de seu antecessor.

§ 2° Ocorrendo a vacancia nos primeiros de 12 (doze) meses de mandato, proceder-se-a nova elei¢@o para completar o tempo de 2 (dois) anos.

Art. 28 - O diretor podera ser destituido da fun¢do quando condenados por sentenga criminal transitada em julgado e quando apenados
administrativamente por suspen¢do, mediante o devido processo legal e garantindo-se os principios da ampla defesa e do contraditorio.

Art. 29 - O diretor devera participar de programas de capacitagdo pedagogica- administrativa definidos pela Secretaria Municipal da Educagao.

Art. 30 - As situagdes ndo previstas nesta Lei serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e Comissdo Central do Processo de Escolha no
ambito de suas competéncias.

Art. 31 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU-PR, 23 de agosto de 2023.

DARLEI TRENTO
Prefeito Municipal

ANEXO 1
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AVALIACAO DE MERITO

PROFESSOR(A):

DATA:

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS PONTOS OBTIDOS
I-FORMACAO PROFISSIONAL — POS GRADUACAO

Possui curso de Mestrado em Educagio 10

Possui 3 ou mais cursos de Especializagdo em educagdo 8

Possui 2 cursos de Especializagdo em Educagao 6

Possui 1 curso de Especializagdo em Educagdo 4

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS PONTOS OBTIDOS
1I-FORMACAO ESPECIFICA PARA DIRECAO

Possui curso de Especializagido em Gestdo Escolar ou Gestéo Publica 10

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS PONTOS OBTIDOS
lll-PARTlClPACAO EM CURSO DE CAPACITACAO

Tem mais de 200 horas de capacitagdo nos dois ultimos anos 10

Tem mais de 150 horas de capacitagdo nos dois ultimos anos 8

Tem mais de 100 horas de capacitagdo nos dois ultimos anos 6

Tem mais de 50 horas de capacitagdo nos dois ultimos anos 4

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS PONTOS OBTIDOS
IV-PENALIDADES SOFRIDAS

Nunca sofreu qualquer penalidade 10

Ja sofreu penalidade de adverténcia ou firmou TAC ou ja sofreu suspensao. 0

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
ANEXO 11
AVALIACAO DESEMPENHO
PROFESSOR(A):
DATA:

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS PONTOS OBTIDOS
I - ASSIDUIDADE

Nunca teve falta justificada no semestre anterior a eleigdo 10

Teve uma falta justificada no semestre anterior a eleigao 8

Teve duas faltas justificadas no semestre anterior a elei¢do 6

Teve trés falta justificada no semestre anterior a eleigéo 4

Teve mais de 3 faltas justificada no semestre anterior a eleigdo 0

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS PONTOS OBTIDOS
II- AUSENCIA

Nao se afastou por licenga sem vencimentos nos ultimos 2 (dois) anos. 10

Afastou-se por licenga sem vencimento nos ltimos 2(dois) anos 0

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO MAXIMO DE PONTOS PONTOS OBTIDOS
III- PONTUALIDADE

Nunca chegou atrasado(a) 5

Nunca saiu antes do término das aulas 5

Chegou até 3 vezes atrasado 0

Saiu até 3 vezes adiantado 0

E comum chegar atrasado(a) ou sair mais cedo 0

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO |MAXIMO DE PONTOS |PONTOS OBTIDOS
IV-PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTRACLASSE
Participa de todas as atividades extraclasses | 10
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Participa raramente das atividades extraclasses

Nunca participa das atividades extraclasses

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS OBTIDOS

V-INTEGRACAO COM OS DEMAIS PROFESSORES

Tem bom relacionamento com os colegas de trabalho

Nao tem bom relacionamento com alguns colegas de trabalho

E comum ter atritos com colegas de trabalho

Relaciona-se apenas com alguns colegas de trabalho

Nao se relaciona com os colegas de trabalho

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CONDIGCOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS OBTIDOS

VI-INTEGRACAO COM OS SERVIDORES

Tem bom relacionamento com os servidores da escola

10

Nao tem bom relacionamento com alguns servidores

E comum ter atritos com servidores

E exigente e grosseira com os servidores

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

[

CONDICOES PARA PONTUACAO

MAXIMO DE PONTOS

PONTOS OBTIDOS

VII-RELACIONAMENTO COM OS ALUNOS E PAIS

Nunca teve problemas de relacionamento com alunos ou pais

10

Teve problemas de relacionamento com alunos ou pais

Teve alguns problemas de relacionamento com alunos

Os alunos ndo gostam de té-lo(a) com docente

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

ANEXO III

RESUMO DA PONTUACAO
PROFESSOR:

AVALIACAO COMPORTAMENTAL

PONTOS

Assiduidade

Auséncia

Pontualidade

Participagdo em atividades extra-classes

Integragdo com os demais professores

Integragao com os servidores

Relacionamento com os alunos e pais

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

AVALIACAO PROFISSIONAL

PONTOS

1 Formagéo profissional — pos-graduagdo

II Formagio especifica para dire¢do

111 Participagdo em cursos de capacitagdo

\4 Penalidades sofridas

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS

Avaliagao realizada em / /

Membros da Comissao
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